
REF:  APRUEBA CONVENIO CON ONG  RAfcES SANTIAGO
RELATIVO  AL  PROYECTO  DENOMINADO  PEE  -  CENTFLO
DE     ACOGIDA     ONG     IIAICES     DE     VALPARAlso     A
EJECuTARSE EN  LA REG16N  DE VALPARAfso.

RESOLUCION  EXENTA NO 785/D

En Valparaiso a 30 de junio de 2021

VISTOS:  Lo dispuesto  en  los  articulos  30,  50  NOs  1,  3,  4,  5,  7  y  12,  120  NOs  1,  2,  3,  13,  14  y  15  del
Decreto  Ley  NO  2.465,  de  1979;  en  la  Ley  NO  20.032;  en  la  Ley  N°  21.141;  en  la  Ley  NO  19.862;  en  los
Decretos Supremos  NOs 356, de  1980, 841, de 2005, 208, de 2007,1097, de 2009,105, de 2012,  680
y  806,  de  2014,   1028,  de  2016,   1134,  de  2017  y  370,  de  2019,  todos  del  Ministerio  de  Justicia  y
Derechos   Humanos,   en  el   Decreto  Supremo   NO   375,   de  2003,   del   Ministerio  de   Hacienda;   en   la
Resoluci6n  del  SENAME  NO  263/625/2018,  de  01  de ].unio  de  2018;  en  las  Resoluciones  Exentas  de  la
Direcci6n  Nacional  del  SENAME  NOs  032/8,  de  2007,  2741,  de  2019,  609,  807,  1043  y  1244,  todas de
2021;   en  la  Resoluci6n  Exenta  N°  1273,  de  fecha  01  de  junio  de  2021,  de  la  Direcci6n  Nacional  de
SENAME;  y en las Resoluciones N°s 7, de 2019 y  16, de 2020, de la Contraloria General de la  Repdblica;

CONSIDERANDO:

1°  Que,  el  Servicio   Nacional  de  Menores  es  un  Organismo  dependiente  del   Ministerio  de  Justicia  y
Derechos Humanos, cuya  misi6n es contribuir a  proteger y promover los derechos de nifios,  nifias y
adolescentes  que  han  sido  vulnerados  en  el  ejercicio  de  los  mismos  y  a  la  reinserci6n  social  de
adolescentes que  han  infringido  la  ley  penal,  correspondi6ndole especialmente disefiar y  mantener
una oferta de programas especializados destinados a la atenci6n de nifios,  nifias y adolescentes, asi
como  estimular,  orientar,  supervisar y  fiscalizar t6cnica  y  financieramente  la  labor que  desarrollan
las instituciones pulblicas o privadas que tengan  la calidad de colaboradores acreditados.

20   Que,  Ia  Ley  NO  20.032  (modificada  a trav6s  de  la  Ley  N°  21.140)  y el  Decreto  Supremo  NO  841,  de
2005,  modificado  por los Decretos Supremos  NOs 208,  de  2007,  1097, de 2009,  105,  de 2012,  680
y 806, de 2014,1028, de 2016,1134, de 2017 y 370, de 2019, del  Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos,  son  los textos  normativos que  constituyen  el  marco  regulador del  sistema  de atenci6n  a
la nifiez y adolescencia que se presta a traves de la  red de colaboradores acreditados del  Servicio.

30   Que, estos cuerpos normativos disponen que las subvenciones para  la  Linea de Acci6n contemplada
en los articulos 3° y 4° de la Ley NO 20.032, s6lo se podr5n transferir como resultado de un proceso
de  licitaci6n  o  concurso  pdblico  de  proyectos,  donde  los  colaboradores  acreditados  presentan  sus
propuestas de acuerdo a lineamientos t€cnicos requeridos por el Servicio, sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo  11 del  Reglamento.

40    Que, el Servicio  Nacional de  Menores, a trav6s de la  Resoluci6n  Exenta  N°  609,  de  19  de  marzo de
2021,   autoriz6   el   Quinto   Concurso   Pdblico   de   proyectos   para   la   Lfnea   de   acci6n   Programas,
modalidades:     -    Programas    de    protecci6n    especializados,    especificamente:     Programas    de
intervenci6n  integral  especializada  (PIE),  Programas  para  nifios,  nifias y  adolescentes  en  situaci6n
de  calle  (PEC),  Programas  de  explotaci6n  sexual  comercial  infantil  y adolescente  (PEE),  Programas
de reinserci6n educativa (PDE), Programas en maltrato y abuso sexual grave (PRM);  Programas para
nifios,   niFias   y   adolescentes,   con   consumo   problematico   de   alcohol   y/u   otras   drogas   (PDC),
Programas  en  atenci6n  con  adolescentes  que  presentan  conductas  abusivas  de  caracter  sexual
(PAS); -Programas de  protecci6n  en  general,  especificamente:  programas de  prevenci6n  focalizada
(PPF),  Programas  de protecci6n ambulatoria  para  nifios y  nifias con  discapacidad grave o  profunda
(PAD), y  Programas de Familias de Acogida Especializada con  Programa de Protecci6n Especializado
(FAE-PRO), y para la Linea de acci6n Oficinas de Protecci6n de Derechos del  NiFio, Nifia y Adolescente
(OPD), de conformidad con la Ley NO 20.032, para la Red de Colaboradores Acreditados del SENAME,
aprobandose  sus  bases  administrativas,  t6cnicas  y  anexos,  modificados  por  la  Resoluci6n  Exenta
N°807,  de  2021,  de esta  Direcci6n  Nacional.

5°    Que,  la  convocatoria  se  hizo  a traves de  la  pagina  web del  Servicio  y en  el  diario de  circulaci6n de
cafacter   nacional   ``EI   Mercurio'',   el   dia   22   de   marzo   de   2021,   lo   que,   asegur6   el   oportuno
conocimiento del  llamado a concurso por parte de los colaboradores acreditados.



60    Que,  evaluadas  las  propuestas  presentadas  y  en  conformidad  con  lo  dispuesto  en  el  numeral
undedimo  de  las  bases  administrativas,  que  rigid  este  proceso  concursal,  se  adjudic6,  mediante
Resoluci6n   Exenta   N0   1273   de   2021,   el   c6digo   del   listado   de   proyectos   de   este   conourso
correspondiente al  NO 6730 al colaborador acreditado ONG RAfcES SANTIAGO.

70    Que,  dicho  colaborador  acreditado,  se  encuentra  inscrito  en  el  Registro  de  las  Personas  Juridicas
Receptoras de Fondes Ptiblicos de SENAME, dando oumplimiento a la Ley NO 19.862 y su Reglamento,
contenido en el  Decreto Supremo  NO 375,  de 2003, del  Ministerio de  Hacienda, a  la  Ley  NO 20.032  y
su  Reglamento, aprobado  mediante  Decreto Supremo  NO  841,  de  2005, del  Ministerio de Justicia  y
Derechos Humanos.

80 Que, para comenzar a ejeoutar el proyecto aludido, el Colaborador Acreditado y SENAME nan acordado
celebrar el convenio que se autoriza a travds de la presente Resoluci6n.

RESUELVO:

10    Apru6bese  el  convenio  relativo  al   Proyecto  denominado   PEE  -  CENTRO   DE  ACOGIDA  ONG
RAICES DE VALPARAISO suscrito con fecha 30 de junio de 2021, entre el Servicio Nacional de
Menores y  ONG RAicES SANTIAGO,   ouyo texto es el siguiente:

"En  Valparaiso,   a   30   de  junio   de   2021,   comparecen  ONG   RAfcES   SANTIAGO,   en   adelante  el
•.COLABORADOR ACREDITADO",  RUT  NO  74.494.300-0,  domiciliado  en  Moneda  NO  812,  oficina

1014,  Santiago,  Regi6n  Metropolitana,  representado  por  dofia  Denisse  Araya  Castelli,  cedula
nacjonal     de   identidad   NO   7.256.692-0,   del   mismo  demicilio,   y  el   "SERVICIO   NACIONAL  DE
MENORES",  en  adelante  .'SENAME",  Servicio  Pdblico  dependiente  del  Ministerio  de  Justicia,  creado
por Decreto  Ley  NO  2.465,  de  1979,  representado  por su  Director  Regiorral  de la  regi6n de Valparaiso,
don  Rachid  Alay  Berenguela,  cedula  nacional  de identidad  NO  10.653.191-9,  ambos domiciliades en
calle Aldunate  1693, comuna de Valparaiso, quienes aouerdan el  siguiente convenio:

PRIMERA: Antecedentes,

Las  partes  declaran  que  este  convenio  es  el  resultado  de  un  proceso  concursal,  relativo  al  Quinto
Conourso  Pdblico  de  proyectos  para  la  Linea  de  acci6n  Programas,  modalidades:   -  Programas  de
protecci6n  especializados,  especfficamente:   Programas  de  intervenci6n  integral  especializada  (PIE),
Programas  para  nifios,  nifias  y  adelescentes  en  situaci6n  de  calle  (PEC),  Programas  de  explotaci6n
sexual comercial infantil y adolescente (PEE),  Programas de reinserci6n educativa (PDE),  Programas en
maltrato  y  abuso  sexual  grave  (PRM);   Programas  para  nifios,   nifias  y  adolescentes,  con  consumo
problematico de alcohol y/u otras drogas (PDC), Programas en atenci6n con adolescentes que presentan
conductas abusivas de  caracter sexual  (PAS); -Programas de  protecci6n  en general,  especfficamente:
programas  de  prevenci6n  focalizada  (PPF),  Programas  de  protecci6n  ambulatoria  para  nifios  y  nifias
con  discapacidad  grave  o  profunda  (PAD),  y   Programas  de  Familias  de  Acogida  Especializada  con
Programa de  Protecci6n  Especializado  (FAE-PRO),  y  para  la  Linea  de  acci6n  Oficinas de  Protecci6n  de
Derechos  del  Nifio,  Nifia  y  Adolescente  (OPD),  de  conformidad  con  la  Ley  NO  20.032,  para  la  Red  de
Colaboradores Acreditados del  SENAME, autorizado por Resoluci6n Exenta N0609, de 2021,  modificade
a   travds  de  la   Resoluci6n   Exenta   N°807,   de   2021,  ambas  de  la   Direcci6n   Nacional   del   SENAME.
Posteriormente, se adjudic6, mediante la Resoluci6n Exenta del SENAME NO  1273, de 2021, el proyecto
denominado   PEE   -   CENTRO   DE   ACOGIDA   ONG   FLAICES   DE   VALPARAISO,   del   modelo   de
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SEGUNDA: Suieci6n a hormas.

El colaborador acreditado en este acto, declara conocer,  entender y estar conforme con las menciones
a  los  cuerpos  legales  a  que  se  hace  referencia  en  este  convenio,  en  especial  a  la  Ley  NO  20.032
(modificada a travds de la  Ley  N°  21.140)  y su  Reglamento, contenido en el  Decreto Supremo  NO 841,
de 2005,  modificado por los  Decretos Supremos  NOs  208,  de 2007,  1097, de  2009,  105, de 2012,  680
y  806,  de  2014,  1028,  de  2016,  1134,  de  2017  y  370,  de  2019,  todos  del  Ministerio  de  Justicia  y
Derechos Humanos.

TERCERA: Individualizaci6n del i]rovecto.

Del  colaborador dependera  el  proyecto  denominado  PEE -  CENTRO  DE ACOGIDA ONG  RAICES  DE
VALPARAISO,  cnya  sede  estafa  ubicada  en  Almirante  Simpson  N°43,  Comuna  de  Valparaiso,
Regi6n  de  Valparaiso,  que  sera  supervisado  por  la  Direcci6n  Regional  de  SENAME  de  la  region  de
Valparaiso.



El objetivo general del referido proyecto es:  Contribuir al proceso reparatorio de los nifios, nifias
y  adolescentes  victimas  de  explotaci6n  sexual  comercial,  interrumpiendo  la  vulneraci6n,
favoreciendo  la  integraci6n  familiar  y  social  y  el  fortalecimiento  de  sus  capacidades  de
protecci6n..

EI  Proyecto  contempla,  ademas,  los  objetivos  especfficos,  sefialados  en  el  acapite  4.2,  denominado
``Matriz   L6gica",  del  Titulo  IV  ``Dimensi6n  lecnica'',   contenidos  en  el   formulario  de  presentaci6n  de

proyectos,  que corresponde al Anexo  NO  2) de las bases administrativas.

EI  Resumen  Ejecutivo  del  proyecto  es  el  siguiente,  sin  perjuicio  que  el  proyecto  antes  individualizado
constituye el Anexo del  presente convenio y se adjunta a este:

Objetivos especificos:

1.    Interrumpir  la  situaci6n  de  explotaci6n  sexual  comercial  de  la  que  son  victimas  los
nifios,  niFias y adolescentes  usuarios del  programa.

2.    Reparar   el   dafio   psicosocial   de   los   nifios,   nifias   y   adolescentes   en   situaci6n   de
explotaci6n sexual  comercial.

3.    Concretar el  acceso de  los nifios,  nifias y  adolescentes a  las  prestaciones  pertinentes
en el  ambito local  para su efectiva protecci6n,  reparaci6n y ejercicio de sus derechos.

4.    Fortalecer  los   recursos   protectores   de   las   familias  y/o   adultos   significativos   que
aseguren la protecci6n de los nifios, nifias y adolescentes atendidos.

Flesultados esperados:

Respecto al objetivo general:
1.    Un  60%  de nifios,  nifias y adolescentes egresados por oumplimiento del  PII, en  el  afro

t.
2.    Un   83%   de   nifios,   nifias   y   adolescentes   egresados   por   causales   asociadas   a   la

intervenci6n del PEE que no reingresan en un periodo de 12 y/o 24 meses (segdn sean
proyectos  nuevos o de continuidad) a  proyectos de la  misma  linea,  respecto del total
de  nifios,  nifias y adolescentes egresados en  los  mismos periodos.

3.    Un 80% de nifios,  nihas y  adolescentes o familias que califican de  positiva  o  buena  la
atenci6n recibida por el  programa.

4.    Un   60%   del   Reourso   humano   seleccionado   inicialmente   por   el   programa   y   bien
evaluado en su desempefio,  permanece en el  desarrollo de sus funciones.

Para el objetivo especifico N°1:
1.    Un  60% de nifios,  nifias y adolescentes con interrupci6n de la situaci6n de explotaci6n

sexual  comercial,  respecto  del  total  de  niFios,  nifias  y  adolescentes  atendidos  en  un
periodo del2 meses.

2.    Un 80% de nifios,  nifias y adolescentes atendidos en el  Programa que no cuentan con
adulto  responsable  de  su  ouidado  ingresados  a  cuidado  altemativo  con  medida  de
protecci6n, respecto del total de nifios, nifias y adolescentes atendidos en el  Programa
que no ouentan con adulto  responsable.

Para el objetivo especifico N°2:
1.    Un  60%  de  nifios,  nifias  y  adolescentes  egresados  que  se  reintegran  a  actividades

propias de su  etapa  de desarrollo  (esouela,  capacitaci6n)  respecto  del  total  de nifios
nifias y adolescentes atendidos, en  un periodo de  12  meses.

2.    un  100% de nifios, nifias y adolescentes,  atendidos,  con denuncia del  delito  realizada
por  el  proyecto  PEE  a  los  Tribunales  competentes,  respecto  del  total  de  los  niFios,
nifias y adolescentes atendidos en el  proyecto PEE.

Para el objetivo especifico N°3=
1.    Un  80%    de  nifios,  nifias  y  adolescentes  con  acceso  a  las  prestaciones  y/o  servicios

de las redes territoriales de salud que requieren segl]n  PH, respecto del total de nifios,
nifias y adolescentes atendidos.

Para el objetivo especifico N°4:
1.    Un   60%   de   familias   o   adulto(s)   responsable(s)   de   nifios,   nifias   y   adolescentes

atendidos que fortalecen sus competencias  parentales,  respecto  del  total  de  familias
o adultos(s) responsable(s)  de nifios,  nifias y adolescentes atendidos.

El   mecanismo  que  el  SENAME  y  el   colaborador  acreditado  empleara  para  evaluar  su  cumplimiento
consistira en  la  realizaci6n  de la evaluaci6n  del  proyecto.

CUARTA:  Beneficiarios.

Los  beneficiarios  seran  aquellos  indicados  en  las  respectivas  Bases Tednicas,  en  el  proyecto  aprobado
por  el  Servicio  y  en  el  Anexo  N01  denominado  ``Plazas  a  licitar  y  focalizaci6n  territorial"  del  Quinto



Concurso  Pulblico de  proyectos,  para  la  Red de Colaboradores Acreditados del  SENAME,  autorizado por
Resoluci6n Exenta N0609, de 2021, modificado a traves de la Resoluci6n Exenta N°807, de 2021, ambas
de la  Direcci6n  Nacional del  SENAME,  que indica  lo siguiente:
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Lo   anterior,   bajo   la   Linea   de   Acci6n   Programas   de   Protecci6n   Especializados,   modalidad
Programas   de   explotaci6n   sexual   comercjal   infantil   y  adolescente   (PEE)   y   el   SENAME
subvencionara en 61 70plazas.

OLJIl\ITA:  Monto v forma de Dado.

La subvenci6n se expresa en  Unidad de Subvenci6h  el  SENAME  (USS), y su valor sera el  que este
Servicio informe mediante su p5gina web dentro de los primeros 15 dias del  mes de enero de cada afro.
La  subvenci6n ofrecida  por el  SENAME,  se determinarf de aouerdo  a  lo sefialado en  el  artioulo  29  y  30
de  la  Ley  NO  20.032.

Para el  afro  2021, el valor de la USS sera de $17.240.

En  los  Programas  de  Protecci6n  Especializados,  se pagara  por nifio  atendido,  entendi6ndose  por tal  el
menor de  18 afros o mayor de esta edad y que se enouentre en la circunstancia sefialada el artioulo 20
del  DL  NO  2.465,  de  1979,  o  en  el  artfculo  19  de  la  Ley  NO  18.600  que  se  enouentre  en  proceso  de
intervenci6n,  realizandose respecto de 6ste los objetivos teenicos previstos en el  proyecto presentado
por el colaborador acreditado y este convenio.

Para el  calculo  del valor efectivo de la subvenci6n  a transferir al  colaborador acreditado que desarrolle
la  linea  Programas  de  Protecci6n  Especializados,  el  valor  base  sera  9,3  USS  mensuales,  al  cual  se
sumara  el  porcentaje  correspondiente  del  factor  zona,  conforme  lo  dispuesto  en  el  articulo  44  del
Decreto Supremo NO 841, de 2005,  del  Ministerio de Justicia y  Derechos  Humanos.

El monto nifro/mes de la subvenci6n, corresponde a  15,000 USS mensuales.
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Estadisticas  durante  el  afio  precedente.  EI  Servicio  mediante su  pagina  web,  informara  del  reajuste,
dentro de los primeros  15 dias del  mes de enero de cada afro.

En  conformidad  al  artioulo  30  de  la  Ley  N020.032,  y  el  articulo  53  de  su  Reglamento,  el  SENAME
transferifa  el  monto  de  la  subvenci6n  en  forma  mensual,  dentro  de  los  primeros  15  dias  del  mes
siguiente al mes de entrada en vigencia del convenio respectivo, siempre que el organismo que ejecuta
el   proyecto  haya  informado  las  atenciones  en   los  plazos  establecidos  por  el  Servicio   Nacional  de
Menores, y asf sucesivamente .

En  ningdn  caso  SENAME  podra  transferir  a  un  Colaborador  Acreditado  un  monto  por  concepto  de
subvenci6n superior a  la cobeitura  maxima convenida en el  respectivo convenio.

Sin  perjuicio  de  lo  anterior,  el  SENAME  podra  anticipar  el  monto  de  la  subvenci6n  equivalente  a  un
mes y s6lo al  inicio de la ejecuci6n del  proyecto, anticipo que sera descontado a  partir de  la segunda
subvenci6n  que  le  corresponda  percibir  al  Colaborador  Acreditado,  en  un  maximo  de  seis  ouotas
mensuales, iguales y conseoutivas y siempre que el Colaborador perciba efectivamente la subvenci6n.

EI  SENAME  pagafa  mensualmente  hasta  la cobertura  maxima establecida en  los convenios.  una  vez
determinado el  monto mensual a pagar por concepto de subvenci6n emitira  una liquidaci6n de pago.

EI monto de la subvenci6n que corresponda se transferira directamente a la cuenta corriente habilitada
por  el   colaborador  acreditado   para   la   ejecuci6n  del   respectivo   proyecto,   en   conformidad   a   las
obligaciones contenidas en los convenius suscritos con  el  SENAME y a  los procedimientos especificos
establecidos para las diferentes lineas de acci6n, los que se determinafan a travds de las orientaciones
t6cnicas  impartidas  por  SENAME.  A  los  organismos  pilblicos  se  les  aplicar5n,  en  lo  pertinente,  las
normas vigentes en  materia finenciero contable para  la administraci6n pt]blica.



En  el  caso  de  existir  transferencias  en  cuotas,  no  proceder5  el  otorgamiento  de  nuevos  recursos
mientras no se haya rendido ouenta de la transferencia anterior, conforme lo dispone el inciso segundo
del  articulo  18  de  la  resoluci6n  N°  30,  de  2015,  de  la  Contraloria  General  de  la  Repdblica,  (aplica
dictamen  N°  51.246,  de  2016).

SEXTA:  De las DrinciDales obliaaciones del colaborador acreditado.

Durante la ejecuci6n del proyecto, el colaborador se compromete a cumplir especialmente las siguientess
obligaciones:

1)    Se  consideran  como  vias  de  ingreso  al  programa  la  derivaci6n  desde  los Tribunales  de  Familia,  el
Ministerio  Pt]blico,  las  derivaciones  desde  la  red  de  protecci6n  social  existente  en  el  territorio,
incluyendo  programas  de  la  Red  Sename  y  la  detecci6n  realizada  por  el  equipo  de  trabajo  del
Proyecto.

2)     Denunciar de inmediato a la autoridad competente las situaciones de vulneraci6n a los derechos que
fuere constitutiva de delito que afecten a cualquiera de los nifios,  nifias y adolescentes atendidos.
En  estos  casos,  asi  como  en  aquellas  situaciones  que  no  son  constitutivas  de  delito  pero  hagan
necesaria una medida judicial a favor del niFio, nifia o adolescente, el colaborador acreditado debera
realizar la solicited respectiva al Tribunal competente.

3)      Efectuar una  rigurosa  selecci6n  de  personal,  mediante la aplicaci6n  de tests  psicol6gicos y  estudio
de sus antecedentes personales y laborales, con el fin de asegurar la competencia para la funci6n a
desempefiar  y  de  descartar  caracterfsticas  o  patologfas  que  puedan  constituir  riesgo  para  los
beneficiarios  o  las  beneficiarias  atendidos.  Asimismo,   debefa  ejecutar  un   riguroso   proceso  de
inducci6n inicial a todo el personal en materias referidas al respeto estricto de los derechos de nifios,
nifias y adolescentes.

4)      Velar porque las personas que en cualquier forma presten servicios en la atenci6n de nifios,  nifias y
adolescentes,   no  hayan  sido  condenadas,  se  enouentren  actualmente  procesadas,   ni   se  haya
formalizado una investigaci6n en su contra por crimen o simple delito, que por su naturaleza ponga
de  manifiesto  la  ineonveniencia  de  encomendaries  la  atenci6n  directa  de  estos  o  de  confiaries  la
administraci6n  de  reoursos  econ6micos.   Para  tal  efecto,  sera  su  obligaci6n  solicitar  a  los  y  las
postulantes  que   intervendr5n  en   los  proyectos   subvencionados   por  SENAME,   el   certificado   de
antecedentes -con una antigt]edad no superior a 30  dias desde que comiencen a  prestar atenci6n
a  nifios,  nihas  o  adolescentes  -  para  fines especiales a  que  se  refiere el  artioulol2  letra  d)  del  DS
NO   64,  de  1960,  del   Ministerio  de  Justicia  y   Derechos   Humanos,   sobre   prontuarios  penales  y
certificados de antecedentes y   a consultar al  Registro  previsto en  el  articulo  60  bis del  DL NO  645,
de 1925 sobre Registro Nacional de Condenas, -al momento de la selecci6n del personal y mantener
con  la  debida  periodicidad  control  sobre  la  mantenci6n  de  esta  circunstancia.   De  igual  manera,
debera  requerir a los interesados una declaraci6n jurada simple que exprese la cirounstancia de no
encontrarse  procesado  o formalizado  por crimen o  simple delito  que,  por su  neturaleza,  ponga  de
manifiesto la inconveniencia de encomendaries la atenci6n de 6stos o de confiarles la administraci6n
de  recursos econ6micos.  Solicitar antes  de efectuar la contrataci6n  las  personas que en  oualquier
forma  presten  servicios en  la  atenci6n de  ninos,  nifias  y  adolescentes,  informaci6n  acerca  de  si  el
postulante  se  encuentra  afecto  a  la  inhabilitaci6n  prevista  en  el  artioulo  39  bis  del  C6digo  Penal,
consultando,  a  este  respecto,  la  secci6n  del  Registro  de  Condenas  denominada  "Inhabilitaciones
para ejercer funciones en ambitos educacionales o con menores de edad" (altioulo 39 bis del C6digo
Penal).   Asimismo,   deber5n   solicitaries   semestralmente,   la   presentaci6n   de   un   certificado   de
antecedentes para fines especiales, con el objeto de llevar, con la periodicidad de 6  meses, control
sobre la mantenci6n de las circunstancias descritas precedentemente, Con igual periodicidad, debera
requerir  a  los  interesados,   una  declaraci6n  jurada  simple,  que  exprese  la  cirounstancia  de  no
encontrarse procesado o formalizado  por crimen o simple delito, que,  por su naturaleza, ponga de
manifiesto  la  inconveniencia  de  encomendarles  la  atenci6n  directa  de  6stos  o  de  confiarles  la
administraci6n de recursos econ6micos.
Asimismo,  el  colaborador  no  podrd  contratar  a  personas  que  presten  servicios  en  la  atenci6n  de
nifios,   nifias  y  adolescentes  en   este  proyecto,   que  tuvieren  dependencia  grave  de  sustancias
estupefacientes  o  psicotr6picas  ilegales,  a  menos  que  justifique  su  consumo  por  un  tratamiento
medico  o  sea  consumidor  problematico  de  alcohol.  De  conformidad  con  lo  anterior,  el  colaborador
debefa   requerir  a   los   interesados,   una   declaraci6n   jurada   simple,   en   la   que   se   exprese  tal
circunstancia,  debiendo  en  caso  de  que  este  sometido  a  tratamiento,  acompafiar  la  ceitificaci6n
medica correspondiente.

5)    Destinar  la  subvenci6n   fiscal   a   aquellos   gastos   que   origina   la   atenci6n   de   los   nifios,   nifias  y
adolescentes,  tales   como   remuneraciones,   y  otros   beneficios   legales   del   personal,   consumos
basicos,  mantenciones  y  reparaciones  de  inmuebles  e  instalaciones,  y  en  general  todos  aquellos
gastos  de  administraci6n  u  otra  naturaleza  que  se  efectden  con  motivo  de  las  actividades  que
desarrollen para la atenci6n de nifios, nifias y adolescentes y la ejeouci6n de los proyectos aprobados
por el  SENAME.  La supervisi6n financiera y la  fiscalizaci6n del gasto de la subvenci6n se orientara a
verificar el  buen uso de los recursos transferidos.



6)      Proporcionar la  informaci6n tecnica y financiera requerida  por el  SENAME,  para  la  realizaci6n de  la
supervisi6n y fiscalizaci6n de las acciones relacionadas con los nifios,  nifias o adolescentes, cuando
el SENAME lo requiera, conforme a la normativa que regula las acciones del Servicio en esta materia.

7)      Rendir cuenta mensualmente, conforme a las normas e instrucciones sobre rendici6n de cuentas de
Fondos  Transferidos  en  virtud  de  la  Ley  NO  20.032,  que  se  encuentran  reguladas  por  el  Servicio
Nacional de Menores y contenidas en la  Resoluci6n Exenta  N° 673, de 2020, de la Direcci6n Nacional
del Servicio, en todo lo que no se oponga a la  Resoluci6n NO 30, de 2015, de la Contraloria General
de la  Repdblica, que fija  Normas de  Procedimiento sobre Rendici6n de Cuentas,  o su normativa que
la modifique o reemplace,

El   colaborador   acreditado   no   podra   recibir   nuevos   fondos   mientras   no   haya   cumplido   con   la
obligaci6n   de  rendir  cuenta   de  la  inversi6n   de  los   montos  transferidos,   y  debera   restituir  los
respectivos fondos cuando aqu61la no se ajuste a los objetivos de los proyectos.

8)    La   documentaci6n   constitutiva   de   la   rendici6n   de  cuentas   se   conservara   por  los   respectivos
colaboradores  acreditados,  en  el  mismo  orden  del  registro  de  ingresos  y  egresos  y  se  debera
mantener  permanentemente  a  disposici6n  de  los supervisores  del  Servicio  Nacional  de  Menores  y
de la Contraloria General de la  Repilblica.

9)      Acreditar   mensualmente   el    monto   de   la   subvenci6n   percibida   mediante   la   emisi6n   de   un
comprobante  de  ingreso  cuyo  original  deber5  ser  remitido  a  la  Direcci6n  Regional  respectiva  del
SENAME.

10)   Reintegrar  a  la  cuenta  corriente  del  proyecto  los  fondos  correspondientes  a  gastos  indebidos  por
haber  destinado  recursos  a  fines  distintos  a  los  de  la  subvenci6n  o  que  habi6ndolos  destinado  a
dichos  fines  no  tuvieran  los  respectivos  documentos  de  respaldo  en  original,  sin  perjuicio  de  lo
establecido   en  el   articulo   71   del   D.S.   NO  841,   de  2005,   del   Ministerio  de  Justicia   y   Derechos
Humanos.

11)   Llevar  un   inventario  actualizado  de   los  bienes   muebles  que  hubiera  adquirido  con   los   fondos
proporcionados por SENAME,  registrando en dicho inventario su estado y ubicaci6n, y enviar copias
del  mismo, a  lo  menos  una vez al afro,  a la  Direcci6n  Regional  de la  regi6n  respectiva del  SENAME,
lo que sera  materia de supervisi6n.

12)   Hacer devoluci6n de los bienes muebles que se adquirieron con los fondos otorgados por el SENAME,
a titulo de subvenci6n,  para el  cumplimiento del  respectivo proyecto,  al t6rmino de la ejecuci6n de
este,  conforme  a  criterios  tecnicos,  resolviendo  sobre  su  posterior  destinaci6n.  Se  permitir5  su
conservaci6n solo en el caso que se demuestre que estos bienes sefan utilizados en el cumplimiento
de otros proyectos relacionados.

13)   Dejar  claramente  establecjdo  que  se  trata  de  un  proyecto  financiado  con  aportes  de  SENAME  en
todas  las  actividades  que  desarrolle  e  incorporar  la  imagen  corporativa  del  Servicio  en  todo  el
material grafico que edite, e incluir en los establecimientos o centros donde funciona el  proyecto, la
sefial6tica   que   se   describe   en   el   ``Manual   de   Normas   Gfaficas   sefial6tica   de   instituciones
acreditadas",   disponible en la pagina Web del Servicio Nacional de Menores con posibilidad de poner
el nombre del proyecto ``de fantasia''.

14)   Mantener actualjzada  la informaci6n de acuerdo a  lo que sefiala el  articulo  70 del  Reglamento de la
Ley   NO   20.032,   relativo   a   los   antecedentes   sefialados   en   el   artfculo   30   del   mismo   cuerpo
reglamentario y los exigidos en la  Ley  NO19.862,  que establece  Registros de las personas Jun'dicas
Receptoras  de  Fondos  Pdblicos,  y  su   Reglamento,  contenido  en  el   D.S.   NO  375,  de  2003,  del
Ministerio de  Hacienda.

15)   Informar  mensualmente  de  la  atenci6n  brindada,  para  efectos  del  pago,  segdn  las  orientaciones
recibidas desde el  Servicio.

16)   Operar y mantener actualizada en forma  permanente, segdn  las instrucciones y condiciones de uso
que imparta el  SENAME sobre la  materia, toda la  informaci6n requerida  por el  Sistema de  Registro
de  nifios,   nifias  y  adolescentes  y  aqu6IIa   prevista   por  la   Ley.   EI   Colaborador  Acreditado  sera
responsable de la veracidad, exactitud, contenido y oportunidad de la informaci6n que proporcione,
debiendo actualizarla permanentemente en el sistema conforme a las instrucciones del SENAME.  La
informaci6n contenida en el  referido sistema sera de propiedad exclusiva del  Servicio.

17)   Los colaboradores acreditados debefan cumplir las normas e instrucciones generales y particulares
que   imparta   el   Servicjo   Nacional   de   Menores,   de   conformidad   a   la   ley.   Asimismo,   deberan
proporcionar la informaci6n que el Sename requiera,  ajustandose y colaborando con su supervisi6n
y fiscalizaci6n tecnica y financiera.

EI no cumplimiento de lo dispuesto, clara lugar a las sanciones consagradas en el articulo 9 bis y 37
de  la  ley  NO  20.032,  de conformidad a  lo  establecido  en  el  artfculo  15  del  decreto  ley  NO  2465,  del



afio  1979, del  Ministerio de Justicia y  Derechos Humanos,  que Crea  el  Servicio  Nacional  de Menores
y fija el texto de su  ley org5nica.

18)   Velar por el  correcto  uso de la subvenci6n fiscal,  procurando que esta no  sea  objeto  de gravamen,
embargo,  condici6n  o  cualquier otra  limitaci6n  que  afecte  o  limite  su  uso  o  destino,  debiendo,  en
caso  de  decretarse  embargo  u  otra  limitaci6n  cualquiera  sea  su  origen,  informar dentro  de  las 48
horas  siguientes a  la  Direcci6n  Regional  del  lugar donde  se e].ecuta  el  proyecto  afectado.  En  dicha
situaci6n,  el  Servicio  evaluar6  t€cnjca  y  financieramente  la  procedencia  del  gasto  que  origin6  la
afectaci6n  de  la  subvenci6n  pudiendo  exigir  la  restituci6n  de  los  recursos,  si  de  los  antecedentes
aparece que no se ha ajustado a  los objetivos del  proyecto.

19)   Destinar la  subvenci6n  fiscal  en  los  contratos  de  arrendamiento  que  celebre  para  la  ejecuci6n  del
proyecto   respectivo,   exclusivamente   en   aquellas   prestaciones   que,   con   arreglo   a   las   normas
contenidas en el C6digo Civil, sean de cargo del arrendatario, estas son las ``reparaciones locativas",
previstas en  el  articulo  1940  del  citado cuerpo  legal.

20)   El  colaborador debera  dar cumplimiento a  las  observaciones  emanadas  del  proceso  de  evaluaci6n
ex ante de la propuesta adjudicada, por parte de la Comisi6n de Evaluaci6n, que sefan debidamente
informadas por la Direcci6n Regional de la Regi6n respectiva;  las que sefan objeto de las respectivas
supervisiones  tecnicas  o   financieras,   segtin   corresponda,   que  se   practiquen   en   esta   Direcci6n
Regional;   con   el   objeto   de   que   este   Servicio   vele   para   que   la   acci6n   desarrollada   por   sus
colaboradores  acreditados,  respete y  promueva  los  derechos  fundamentales  de  los  nifios,  niFias  y
adolescentes  sujetos  de  atenci6n  y  se  ajuste  a  lo  dispuesto  en  la  Ley  NO  20.032  y  en  las  demas
disposiciones legales y reglamentarias reladonadas con la  labor que ellos desempefian.

21)    Dar cumplimiento a lo estipulado en el  Oficio Circular N° 05, de fecha  06 de agosto de 2019, de este
Servicio, que imparte instrucciones, respecto a los procedimientos que se deben utilizar ante hechos
eventualmente constitutivos de delitos en contra de nifios, nifias y adolescentes, que se encuentran
ba].o  el  cuidado  o  atendidos  por el  organismo  colaborador  de  las  funciones  del  Servicio  que
ejecuta  este  proyecto,  asi como  cualquier modificaci6n o  nueva  regulaci6n  en torno  a esta  materia
y toda  instrucci6n complementaria que en el Servicio disponga  respecto a los flujos e informaci6n a
entregar ante estos hechos.

22)   Asegurar, los derechos laborales y el cumplimiento de las normas laborales y previsionales, respecto
de   los  trabajadores  que   laboran   en   el   proyecto,   en   el   marco   de  la   relaci6n   contractual   que
mantienen,  de conformidad  con  lo  prescrito  en  el  articulo  65  del  Reglamento  de  la  Ley  NO  20.032,
aprobado  por el  Decreto Supremo  NO  841,  de 2005,  del  Ministerio  de Justicia y Derechos Humanos.

23)    Debera   utilizar   la   informaci6n   proporcionada   por   el   SENAME,   s6Io   para   los   efectos   de   dar
cumplimiento  a   los  fines   propios   de  este  convenio,   quedando   prohibido  todo   uso  distinto  del
sefialado.  En dicho entendido, el  colaborador acreditado, debera  guardar confidencialidad de todos

los  antecedentes  o  informaci6n  que  el  SENAME  le  propordone  con  motivo  del  presente  convenio,
no pudiendo hacer uso de 6stos para fines ajenos al mismo, y en consecuencia, no podra, a cualquier
titulo y/o medio revelar, difundir,  publicar, vender,  ceder, copiar,  reproducir,  interferir,  interceptar,
alterar,  modificar, dafiar,  inutilizar, destruir, en todo o en parte esta informaci6n, ya sea durante la
vigencia   del   convenio,   como   despu6s   de   su   t€rmino.   Esta   prohibici6n   afecta   al   colaborador
acreditado,  al   personal   que  labora  en  distintas  calidades  juridicas,   que  se  encuentre  ligado  al
convenio,  en  todas  sus  etapas,  incluso  despues  de  la  expiraci6n  del  mismo.   EI  SENAME  quedara
liberado de toda  responsabilidad  por el  uso  indebido que el  colaborador acreditado,  pueda  dar a  la
informaci6n,  reservandose el derecho a e].ercer todas las acciones legales tendientes a demandar el
reembolso  de  las  sumas  a  las  que  eventualmente  sea  obligado  a  pagar  como  consecuencia  de  lo
anterior,  mss la  indemnizaci6n  de los  perjuicios que se  hubieren  ocasionado.

24)    Dar   cumplimiento   a   Oficio   Circular   NO   03,   de   2018,   que   imparte   instrucciones   en   caso   de
fallecimiento de  un  adolescente atendido  por SENAME y organismos  colaboradores acreditados,  asi
como   cualquier   modificaci6n   o   nueva   regulaci6n   en   torno   a   esta   materia   y   toda   instrucci6n
complementaria que en el Servicio disponga respecto a los flujos e informaci6n a entregar ante este
hecho.

25)    Proporcionar,  a  requerimiento  del  Servicio,  y  dentro  del  plazo  que  se  le  fije  para  ello,  todas  las
copias digitalizadas, o en caso que no fuere posible, de todas las fotocopias legibles de la informaci6n
que  debe  ingresarse  en  el  Sistema  de  Registro  de  colaboradores  acreditados  y  sus  proyectos
(SENAINFO)  indicados en el artfculo 63 del  Reglamento de la  Ley N° 20.032, tales como informaci6n
del proyecto, de los nifios, nifias y adolescentes atendidos, de la gesti6n comunitaria -intersectorial,
del  funcionamiento  del   proyecto  y  de  los  aspectos  administrativos,  financieros  y  contables  del
mismo, que le han sido requeridos   a este Servicio, en el contexto de la tramitaci6n de una solicitud
de  acceso  a  la  informaci6n,  regida  por  la  Ley  N°   20.285,  sobre  acceso  a  la  informaci6n  pdblica,
debiendo  proceder a  entregar dichos  antecedentes  al  funcionario  dependiente  de  esta  Instituci6n,
que lo requiera por cualquier medio id6neo.  En  el caso de que todo o parte de dicha documentaci6n
ya  no  exista  en  poder del  organismo  colaborador  -por expurgaci6n  autorizada  por  la  Contralorfa
General   de   la   Repdblica   o   por   otro   motivo   calificado-,   debera   informar   dicha   circunstancia



fundadamente y por escrito,  dentro de  mismo plazo a quien  lo  requiri6.  EI  Servicio deber5 adeptar
todas  las  medidas  de  resguardo  respecto  de  los datos  personales y sensibles que contenga dicha
informaci6n,  de  conformided  a  la  normativa  vigente,  procediendo  previamente  a  su  entrega,  al
tarjade pertinente.

26)   Todo  directivo,  profesional  y  persona  que  se  desempefie  en  organismos  colaboradores  debera
observar una conducta intachable y un desempefio honesto y leal de sus funciones con preeminencia
del  intefes general sobre el  particular.

27)   Velar por el trato  digno evitando la discriminaci6n y la estigmatizaci6n de los sujetos de atenci6n y
de su  familia.  Deberan  recibir en todo  momento y en todo medio el trato digno que corresponda a
toda  persona  humana.  Particular cuidado  se deberd  tener en  las  medidas,  informes o  resoluciones
que produzcan efecto en las decisiones de separaci6n familiar.

28)   Informar  y  tener  en  cuenta  la  opini6n  del  nifio,  nifia  y  adolescente  respecto  a  los  procesos  de
intervenci6n que le atafien, en funci6n de su edad y madurez.

29)   Dar cumplimiento al  articulo  13  bis de  la  Ley  N°  20.032,  en orden  a  remitir anualmente al  SENAME
y publicar y mantener actualizada en su  respectiva  pagina web la  informaci6n que alli se sefiala.

30)   Imputar los  pagos efectuados  al  fondo  de cesantia,  previsto  en  el  articulo  13  de la  Ley  N°19.728,
(que  estableci6  un  seguro  de  desempleo  o  cesantia,  en  favor  de  los  trabajadores  dependientes
regidos por el C6digo del Trabajo),  efectuados con cargo a la subvenci6n fiscal que este Servicio le
transfiere,  a  la  indemnizaci6n  por afios de servicio que corresponde al trabajador desvinculado por
la  causal  del  artfculo  161  del  C6digo  del  Trabajo,  esto  es,  por  necesidades  de  la  empresa.  (Aplica
Dictamen N°8.583, de 27 de  marzo de 2019, de la Contralorfa General de la  Repdblica).

SEPTIMA:  Del Personal.

Las  partes  dejan  expresamente establecido  que el  personal  que  el  colaborador contrate  para  prestar
funciones  en  la  ejecuci6n  del  Proyecto,  no  tendrd  relaci6n  laboral  alguna  ni  de  dependencia  con  el
SENAME,  sino  que,  exclusivamente,  con  la  Instituci6n,  siendo  responsabilidad  de  6stos  el   estricto
cumplimiento de las normas laborales y previsionales.

EI  SENAME  no  podra  intervenir  en   materias  de  orden   laboral   ni  relativas  a  la  relaci6n  contractual
establecida  entre  los  colaboradores  acreditados  y  sus  trabajadores,  sin  perjuicio  de  la  supervisi6n  del
gasto,  dotaci6n  del  personal  y  de  la  calificacich  tdenica  del   mismo,  comprometida  en  el  respectivo
proyecto, debiendo el Colaborador informar a la Direcci6n Regional respectiva, cualquier modificaci6n en
la  dotaci6n  y  configuraci6n  de  los  equipos  profesionales  del  proyecto,  de  tal  forma  que  si  el  equipo
ejecutor a  cargo  abandona  o cesa  sus  funciones por cualquier causa,  dstos deberan ser reemplazados
por personal que cumpla con los mismos perfiles que el colaborador se comprometi6 en su formulario de
presentaci6n  de  proyectos y  sus  anexos,  por  lo tanto,  a  fin  de salvaguardar  la  equivalencia  currioular,
debefa remitir los antecedentes del nuevo personal a contratar, pudiendo la Direcci6n Regional, objetario
si  no se ajusta al  perfil comprometido  por el  colaborador,  en el  proyecto adjudicado y convenido.

Las personas junidicas que se desempefien como organismos colaboradores del  Estado seran civilmente
responeables   por   los   dafios,   judicialmente   determinedos,   que   se   hayan   ocasionedo   a   rafz   de
vulneraciones graves de los derechos fundamentales de los nifios,  nifias y adolescentes causados tanto
por hechos  propios como  de sus dependientes,  salvo  que  pruebe  haber empleado  esmerada diligencia
para  evitarias.  Lo  anterior,  sin  perjuicio  de  la  responsabilidad  civil  que  por  los  mismos  hechos  pueda
corresponderie a la persona natural que ejecut6 los hechos.

OCTAVA: Del t6rmino unilateral v modificaciones de convenio.

EI Sename estara facultado, segt]n el artfoulo 37 de la  Ley 20.032,  para poner termino anticipado dando
el  aviso correspondiente al  Colaborador Acreditado con  60  dias habiles,  de anticipaci6n,  o  modificar los
convenios,  en cualquiera de las siguientes situaciones:

a)  Cuando  los  objetivos  no  sean  oumplidos,  o  los  resultados  no  sean  alcanzados  en  el  grado  acordado
como  minimamente  satisfactorio,  o  cuando  los  derechos  de  los  nifios,  nifias  o  adolescentes  no  esten
siendo debidamente respetados.

b) Cuando las instrucciones impartidas de aouerdo a lo dispuesto en el artioulo 36 bis de la Ley N° 20.032,
no hubieren sido ejeoutadas en el plazo sefialado por el  Servicio.

c)Cuando se d6 alguno de les presupuestos establecidos en los artioulos 16 y 17 del decreto ley N° 2.465,
del  Ministerio  de  Justicia,  de  1979,  que  area  el  Servicio  Nacional  de  Menores  y  fija  el  texto  de  su  ley
organica,  que  se  refiere a  la  administraci6n  provisional  de toda  la  instituci6n  o  la  de  uno  o  mss  de sus
establecimientos,  que  se  decreta  por  el  Tribunal  correspondiente,  cuando  el  funcionamiento  de  un



colaborador acreditado  o  el  de  sus  establecimientos  adoleciere  de  graves  anomalfas y,  en  especial,  en
aquellos  casos   en   que  existieren   situaciones   de  vulneraci6n  a   los   derechos  de   los   nifios,   nifias   o
adolescentes sujetos de su atenci6n.

d)  Cuando  el  personal  de  los  colaboradores acreditados  que  contraten  para  la  ejeouci6n  del  respectivo
convenio,  figure  en  el  registro  de  personas  con  prohibici6n  para  trabajar con  menores  de  edad  o  en  el
registro  de condenados  por actos de violencia  intrafamiliar establecido en la  ley  N°  20.066;  o  haya  sido
condenado  por crimen o  simple delito  que,  por su  naturaleza,  ponga de  manifiesto la  inconveniencia de
encomendarles  la atenci6n directa de nifios,  nifias o adolescentes.

En  estos  y  todos  aquellos  casos  en  que  sea  procedente,   los  colaboradores  pod fan  reclamar  de  las
resoluciones del  SENAME,  conforme a  lo dispuesto en  la  ley  NO  19.880.

El t6rmino anticipado de los convenios sera obligatorio si durante su ejeouci6n, se producen vulneraciones
graves  a  los  derechos  fundamentales  de  alguno  de  los  nifios,  nifias  o  adolescentes,  atribuibles  a  la
responsabilidad  del  organismo  colaborador  en  los  terminos  establecidos  en  el  ntlmero  6)  del  artioulo  2
de  la  Ley  N°  20.032,  conforme a  lo determinado en  una  sentencia judicial.

La  modificaci6n debera ser suscrita y aprobada a travds de un determinado acto administrativo.

De igual  manera, se podr5n producir modificaciones al Convenio como resultado de las observaciones de
la  Evaluaci6n de  Desempefio,  bajo las mismas condiciones descritas anteriormente.

Asimismo, si el  Colaborador Acreditado le comunica a este Servicio, de su intenci6n de no continuar con
la ejecuci6n  del  proyecto  antes de su fecha de t6rmino,  por ouanto existen hechos que hacen imposible
llevar a  buen t6rmino su  ejecuci6n,  se obliga  a  notificar al  Servicio,  con el objeto de que sea  €ste qui€n
adopte  la  decisi6n  de  poner t6rmino  o  no  al  convenio,  por  escrito  mediante  carta  dirigida  al  Director
Nacional  o  Director/a  Regional,  con,  a  lo  menos,  60  dias  habiles  de  anticipaci6n,  debiendo  lograr  la
ubicaci6n  de  los  nifios  y adolescentes  en  otros  proyectos de similares  caracterfsticas,  conforme  al  plan
de   intervenci6n   individual   (PII)   respetando   la   zona   geografica   de   procedencia   de   los/as   nifios   y
adolescentes atendidos.

Las   referidas   modificaciones   y   t6rminos   de   convenio,   debefan   aprobarse   por   acto   administrativo
totalmente tramitado,  (aplica dictamen  N°  8.501,  de 2019,  de  la  Contraloria  General  de la  Repdblica).

NOVENA:  De las modificacjones v t6rminos bilaterales.

Las partes comparecientes pod fan  modificar, de comdn acuerdo el  proyecto, en lo que diga relaci6n con
los  elementos  de caracter  accidental  que  forman  parte  de  los  mismos.  Se  debe  dejar establecido,  que
los  elementos  de  caracter  esencial  de  los  convenios,  tales  como  el  plazo  de  duraci6n,  la  focalizaci6n
territorial  y las  plazas convenidas,  no podran  modificarse bilateralmente,  sino  que debera convocarse a
un  nuevo proceso licitatorio.  Sin embargo,  podran  modificarse las plazas,  siempre que se con figure una
situaci6n de fuerza mayor, siempre que no se alteren las bases ni el proyecto en sus aspectos esenciales.

A  su  vez,  las  partes  comparecientes  podran  poner  t€rmino  a  este  convenio,  de  comtln  aouerdo,  de
manera  fundada,  con  un  plazo  mfnimo  de anticipaci6n de 30  dias habiles a  su  respectivo t6rmino.

Las   referidas   modificaciones   y   t6rminos   de   convenio,   deberan   aprobarse   por   acto   administrativo
totalmente tramitado,  (aplica dictamen  N°  8.501, de 2019,  de  la  Contralorfa  General  de la  Repdblica).

DECIMA:  De la videncia.

El  convenjo  comenzara  a  regir el  primer  dia  del  mes  siguiente  al  de  la  total  tramitaci6n  de  la
Resoluci6n que lo apruebe.

La vigencia  maxima de este convenio sera de  1 afio y 6 meses.

La   vigencia del  convenio,   debe extenderse   hasta   la   aprobaci6n   de   la   rendici6n   de cuentas  o bien,
hasta la restituci6n de los saldos no ejecutados,   no rendidos u observados, (aplica dictamen  N° 92.578,
de  2016,  de  la Contraloria  General  de  la  Rept]blica).

La obligaci6n de restituir los saldos,  no ejeoutados,  no rendidos u observados, debe cumplirse dentro de
un  t6rmino   prudencial,   correspondiendole  a   la   autoridad   ejercer  todas  las   acciones  que   resulten
necesarias al efecto, (aplica el  dictamen  N° 43.604, de 2015,  de la Contraloria General de la  Repdblica).

UNDECIMA:  De la e`/aluaci6n del  Drovecto:

Conforme  a  lo  sefialado  en  los artioulos 46 y 47  del  Reglamento  de  la  Ley  de Subvenciones,  contenido
en  el  Decreto  Supremo  del  Ministerio  de  Justicia  y  Derechos  Humanos  NO  841,  de  2005,  el  SENAME
realizafa  una evaluaci6n  del  proyecto presentado.  Para  este proyecto,  la  evaluaci6n  se efectuara
en el mes 12 y 15 de su ejecuci6n.



AI  momento de ven.ficarse la evaluaci6n del  proyecto, el Colaborador deber5 presentar un certificado de
Antecedentes  Laborales  y  Previsionales,  emanado  de  la  Direcci6n  del  Trabajo,  que  d6  cuenta  de  la
situaci6n  previsional  de todos  los trabajadores  de  la Instituci6n,  al  dltimo dia  del  mes  anterior a  aqu6l
en  que  se  cumplen  el  periodo  objeto  de  evaluaci6n.  El  presente  requisito  s6lo  sera  exigible  para  las
entidades privadas.

La evaluaci6n de  los convenios se dirigira a verificar:

1) El  respeto,  la  promoci6n y la  protecci6n  de  los derechos de los  nifios,  nifias y adolescentes,  y de sus
familias.

2)  El  cumplimiento de los objetivos del  convenio.

3) EI  logro de los resultados esperados especificados en el respectivo convenio.

4) La  calidad  de  la  atenci6n  que  reciben  los  menores de edad  y  sus familias,  el  estado  de  salud  y  de
educaci6n de  los nifios,  nifias y adolescentes que en  ella residan,  y  las condiciones fisicas del  centro de
residencia, en su caso.

5) Los  criterios  empleados  por  el  colaborador acreditado  para  decidir  el  ingreso  y  el  egreso  de  nifios,
nifias o adolescentes.

6)La administraci6n transparente, eficiente, eficaz e id6nea de los recursos que conforman la subvenci6n,
de  conformidad   con   los  fines   para   los  cuales  aquella   se   haya   otorgado,   segt]n   la   lfnea   de  acci6n
subvencionable que corresponda.

Deberan considerarse como criterios objetivos, a  lo menos,  los siguientes:

a)  Otorgar un trato  digno y  respetuoso  a los nifios,  nifias  y adolescentes.  EI  Sename debera verificar el
cumplimiento del  respeto a  los derechos y garantias de  los nifios,  nifias y adolescentes,  establecidos en
la Constituci6n Politica de la  Repdblica, la Convenci6n sobre los Derechos del  Nifio y demas instrumentos
internacionales  ratificados  por Chile y  que  se  encuentren  vigentes,  de  conformidad  a  las  orientaciones
tecnicas que se dicten para cada modalidad de atenci6n.

b) Revinculaci6n familiar o la bdsqueda de una medida de cuidado definitivo con base familiar.  EI Sename
debefa  verificar que  cada  modalidad  de  cuidado  alternativo  considere  acciones  destinadas  a  evitar  el
ingreso  o  prolongaci6n  de  la  estadia  de  los  nifios,  nifias  y  adolescentes  en  el  sistema  residencial  o  de
acogimiento  familiar,  de  conformidad  a  las  orientaciones  t6cnicas  y  procedimientos  que  el   Servicio
Nacional  de  Menores  dicte  al  efecto,  entre  las  cuales  debera  considerarse  una  evaluaci6n  de  la  familia
centrandose     en     sus     recursos     y     necesidades     de     apoyo     para     el     ejercicio     de     su     rol.

c)  Asistencia  oportuna  en  el  acceso  a  las  prestaciones  de  salud  y  educaci6n  de  los  nifios,   nifias  y
adolescentes.  Se  entendefa  por asistencia  oportuna  para  este  efecto,  el  cumplimiento  de  las  acciones
definidas por el  Sename en  las orientaciones t6cnicas  orientadas al  ejercicio  del  derecho a  la salud  y el
derecho a la educaci6n.

d) Idoneidad y pertinencia de la intervenci6n ejecutada por los organismos colaboradores orientada a la
restituci6n de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes. Se entendera como id6nea y pertinente la
intervenci6n  cuando  se  haya  dado  cumplimiento  a  las  acciones  definidas  por  el  Servicio  Nacional  de
Menores en  sus orientaciones t6cnicas,  atendiendo a  lo  menos a  la  edad  del  nifio,  nifia y  adolescente y
su  grado  de  desarrollo,  los  procesos  de  intervenci6n  que  se  hubieren  desarrollado  en  forma  previa  o
paralelamente y el personal  adecuado para su ejecuci6n.

La evaluaci6n debera considerar y ponderar tanto las observaciones levantadas en los informes de visita
realizadas  por  los  jueces  de  acuerdo  a  lo  dispuesto  en  la  ley  NO  19.968,  que  crea  los  Tribunales  de
Familia,  asi  como  aquellas  emanadas  de  otros  informes  de  organismos  e  instituciones  que  tengan  por
objeto  la  promoci6n,  Ia  protecci6n  o  la  defensa  de  los  derechos  de  la  nifiez,  y  la  opini6n  de  los  nifios,
nifias y adolescentes.

El   procedimiento   de   evaluaci6n   de   desempefio   contempla   las   siguientes   etapas,   metodologias   y
mecanismos:

1.  Planificaci6n  de los proyectos a evaluar considerando  los  plazos de realizaci6n de la evaluaci6n  anual
definido en los convenios.

2.  Recopilaci6n  de  informaci6n  y  antecedentes  pertinentes  para  la  evaluaci6n  anual  del  proyecto, tales
como informes de supervisiones t6cnicas y financieras,  de evaluaciones o auditorias de entes externos,
si  los  hubiere,  de calidad  de  los  registros de  intervenci6n  pertinentes  al  cumplimiento  de  los objetivos,
del buen uso de los recursos transferidos, y del cumpljmiento de las instrucciones generales y particulares
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impartidas por el servicio, especialmente en lo que dice relaci6n con posibles delitos cometidos en contra
de nifios, nihas y adolescentes.

3.  Vlsita  especial  de  evaluaci6n  en  terreno  al  proyecto,  ejecutada  por  un  supervisor teonico  distinto  de
aquel  que  realiza  las  respectivas  supervisiones,  de  la  cual  se  debera  levantar  acta  que  contenga  los
hallazgos de la visita.  En  dicha visita,  se debera recoger la  opini6n de  los nifios,  nifias o adolescentes y
otros  usuarios  si  los  hubiese,  utilizando  metodologias  que  resguarden  la  confidencialidad  y  que  sean
adeouadas a la edad de los opinentes.

4.   Aplicaci6n   del   instrumento   de   evaluaci6n   previamente   definido,   correspondiente   a   las   distintas
modalidades de atenci6n,  considerando los criterios objetivos definidos anteriormente.

5.  Propuesta de resultado de la evaluaci6n de desempefio al  Director Regional.

6. Aprobaci6n,  modificaci6n o rechazo de la propuesta por parte del  Director Regional.

7.  Notificaci6n  al  colaborador  del  resultado  de  la  evaluaci6n  del  proyecto,  quien  pod fa  reourrir  de  lo
resuelto por la autoridad de conformidad a lo dispuesto en la ley  19.880.

8. Aplicaci6n de medidas, cuando corresponda, con  motivo de los resultados de la evaluaci6n.

9.  Publicaci6n del  resultado final  de la  respectiva evaluaci6n.

El  mecanismo  para  que  los  colaboradores  acreditados  puedan  conocer la  metodologia  utilizada  para  la
evaluaci6n  de  desempefio,  est5  aprobado  a  travds  de  la  Resoluci6n  Exenta  N°  4748,  de  fecha  31  de
diciembre   de   2019,   de   la   Direcci6n   Nacional   del   Servicio   Nacional   de   Menores,   que   aprob6   el
Procedimiento para  la  evaluaci6n de desempefio anual  de  los convenios,  o  las resoluciones exentas que
la modifiquen o reemplacen, las que formaran parte de este convenio, las que se encuentran publicades
en  la  pagina  web del  Servicio.

Como   consecuencia   de   la   evaluaci6n,   el   SENAME   podra   emitir   instrucciones   partioulares   a   los
colaboradores  acreditados,  indicando  las  deficiencias  a  corregir,  con  la  finalidad  de  que  el  organismo
adopte  las  medidas  que  corresponden  dentro  del  plazo  que determinara  el  Servicio,  el  que  no  pedra
superar los noventa dias, pudiendo prorrogarse por une cola vex y por el  mismo plazo, en caso de existir
razones  fundadas.  Excepcionalmente,  y  s6Io  en  los  casos  en  los  que  la  naturaleza  de  las  instrucciones
que se ordena cumplir lo exija,  podra otorgarse fundadamente un  plazo superior para su cumplimiento.

El  retardo  injustificado  en  el  cumplimiento  de  las  irrstrucciones  sera  sancionade  de  conformidad  con  lo
dispuesto en el  artioulo 37 de la  Ley N° 20032.

Lo  anterior  se  entiende  sin  perjuicio  de  la  adopci6n  por parte  del  SENAME  de  las  demas  acciones  que
contemple la normativa vigente.

DECIMA SEGUNDA:  De la rendici6n de cuer)tas:

En materia de rendici6n de cuentas regira lo dispuesto en la Resoluci6n NO 30, de 2015, de la Contraloria
General de la  Repdblica, que fija  Normas de  Procedimiento sobre Rendici6n de Cuentas, o su  normativa
que  la  modifique  o  reemplace y  lo  dispuesto  en  los artioulos  65  y  siguientes  del  Decreto  Supremo  NO
841,  de  2005,  del  Ministerio  de Justicia  y  Derechos  Humanos,  que apmueba el  Reglamento  de  la  Ley  NO
20.032.

La  rendici6n  de  ouentas  es  sobre  los  gastos  realizados  en  los  proyectos  en  forma  posterior  a  la  total
tramitaci6n  de  la  resoluci6n  que  aprueba  el  convenio.  En  casos calificados,  fundamentados  en  razones
de  continuidad  o  buen  servicio,  pod fa  incluirse  en  la  rendici6n  de  cuentas,  gastos  ejecutados  con
anterioridad a  la total tramitaci6n de la  respectiva resoluci6n.

DECIMA TERCERA:  Marco reaulador.

Las  partes dejan  expresa  constancia  que en  lo  no  previsto  por el  presente  convenio y el  proyecto del
colaborador  que  formara  parte  integrante  de  este  convenio,  regira  especialmente  lo  dispuesto  en  la
Resoluci6n  Exenta  NO  609,  modificada  por la  Resoluci6n  Exenta 807,  ambas  de  2021  del  SENAME,  que
autoriz6 el  Quinto   Concurso Pdblico de proyectos, el  articulo  15 del  Decreto  Ley  NO  2465,  de  1979,  en
la  Ley NO 20.032, en su  Reglamento aprobado por Decreto Supremo NO 841, de 2005, del  Ministerio de
Justicia  y  Derechos  Humanos  y  sus  modificaciones  posteriores,   y  en  toda  otra  normativa  que  le  sea
aplicable y que estuviere vigente a la fecha de la suscripci6n del  mismo.

Respecto  del  uso  de  la  subvenci6n  transferida  a  organismos colaboradores acreditados  de  naturaleza
privada, resultaran aplicables las normas contempladas en los convenios internacionales sobre derechos
humanos ratificados y vigentes en Chile, en particular la Convenci6n sobre los Derechos del  Nifio;  sobre
la  Eliminaci6n  de todas las  formas  de  discriminaci6n  contra  la  mujer;  y  la  Convenci6n  Interamericana
para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra la mujer;  en todo lo pertinente en cada caso;  asi
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como las normas de transpareneia y probidad establecidas en la Constituci6n Politica de la Repdblica de
Chile. Cabe destacar que el  Estadio de Chile  ha adscrito a estandares y directrices intemacionales que
habrdn   de  tenerse   presentes   para   esos   efectos,   tales   como   los   relativos  a   ciberseguridad,   Ios
establecidos en la Ley Modelo de la OEA sobre acceso a la informaci6n y especialmente en las Directrices
sobre Modalidades Altemativas de Cuidados de  Nifios,  Resolucich 64/142 de la ONu.

Conforme a  lo  establecido en  los artioulos 58 y  3° transitorio de la  Ley  N°21.302, el Servicio  Nacional
de Protecci6n Especializada a la Nifiez y Adolescencia, sera considerado  para todos los efectos, sucesor
y continuador legal  del Servicio  Nacional de Menores, con todos sus derechos, obligaciones,  funciones
y atribuciones,  respecto de actos administrativos,  contratos,  convenios,  procesos  licitatorios y demas
actuaciones, en materias de su competencia, que se deriven a raiz de su entrada en funcionamiento.

DECIMA CLJARTA:  Pr6rroaa de la comDetencia.

Para todos los efectos legales que pudieran derivarse de este convenio, las par[es fijan su domicilio en
la  cindad y  comuna  de  Valparafso,  prorrogando  competencia  y  sometiendose  a  la jurisdicci6n  de  sus
Tribunales de Justicia.

DECIMA OulNTA:  EiemDlares.

EI  presente convenio se extiende en tres ejemplares del  mismo tenor, valor y fecha, quedando dos en
poder de SENAME y el otro en  poder de la Instituci6n.

DECIMA SEXTA: Personerfas.

La personeria de don  RACHID ALAY BERENGUELA para  representar a SENAME, consta en  Resolucich
NO 263/625/2018, de 01 de junio de 2018 y Resoluci6n  Exenta  NO 032/8, de 2007, ambas del SENAME.

La  personeria  de  dofia  Denisse  Araya  Castelli  consta  en  consta  en  el  Acta  de  la  Dedima  novena
Asamblea  General  Ordinaria  de  la  ONG  Raices,  de  fecha  12  de  marzo  de  2019,  reducida  a  escritura
pdblica  el  21  de  marzo  de  2019,  ante  den  Pedro  Reveco  Hormazabal,  Notario  de  la  D6cimo  Novena
Notarfa de Santiago..

Hay firmas de las partes,

=:ELagfstc°o:u:frgeom:rdseugt{fu%P2!4T[€:::d#on#j°s:gtefaFo:P#:y¥ctmo¥!ar:ie#optr£#eaReM%t:?e6s7
Programa  01,  del  presupuesto  vigente  del  Servicio  Nacional  de  Menores  para  el  afio  2021.  El  monto

RACHID A
DIRECTOR REGIONAL DE

SERVICIO NACIO

RAB/PPA/NCF
Distrjbuci6n :
-          Instltuci6n  (2c)
•           Unidad  ]urfdica  regional.
-           UPRODE
•           unidad  de  Adminlstraci6n  y  Finanzas
-          unldad  de  supervisl6n  Plnanciera,
-           Unldad  de Auditoria  Interna.
-            DEPRODE
-          Departamento Juridico.
-          Sib  Departamento de  supervisi6n  Fjnanclera
-          Sub  unidad  de Admlnlstracl6n  de  procesos y  pagos
-           Oficlna  de partes Direcci6n  Regional

BERENGUELA
REG16N DE VALPARAfso
L DE  MENORES
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prctfioEi6f`  espt:toatl'it:]dtl€ir  et;aecrl+camente ;  Ptogcames  af  ir!trr\.erLa4n  IJitegra!  eepraa!tzaea  (Ht},
Prograimc=  p3f a  n'irfu±;,  itiito:.  v  I.(l¢:e±+ei"t*  ei}  smtai:]On  de  cal!ie  (PEE:}.  I.rograrma5  de  eaq]latactbrF
sBiLual comEi cizil lrifoutri v !idi:Ilescef`€c (PEE}, Pltlqremee ce rTtriserddn ed itci!dve {POE ),  Pnagromaa en
i=amit`¢  I  abuco  ee`¢u3!  amve  fmM}:  Programas pera  wifroaf  «leiab  y  adalescemes,  ctm  ct}netmo
prubtem€tfe8 da nlql3hnl y/* otrtib ¢i`ogo:> {bDC}, Pragrarr.aEs ei` £aiteric.law con Bdalescentes qua pr€senban
t±`:-j`::Cn¥ds>dd::Sjv:5rdve..:Tt:i:r..,Sa:*`p;¥.i+:,:*,'.T:`a±dpemFi.RTi:i:¥msbnu,tle.:::?botr:P::i!£a:n:#:

cert  da;scepacidod  gra`/e  a  pnchinda   |PADj,   r  Programac  C{  Fandii@±:  dct  Acogide  Eseelclallzade  con
FrcEqrar7:ra de  Protei-[idn  Especializldo {FAE  PRO).  y Par.  .a  Linea  rfe act6n t*lcinBs d€  l"eccion  de
t]€rpcho<  dp!  rviFro.  mfia  v  ABai€±±:eE:nLti  (QPC}.  de  conftrmidad  con  !a  Lay  NO  Lro.032,  pare fa  Red  de
Co!aboradores Acrtdeit4des d€!i SEhlA?4E. 8ulorit:ado t}oii  Reca it+tl6t` EXErfe hfngo9, dE 2a21.. madifi£8di}
a  trtyves  de  fa  Resoluci6n   Excdea  «.807.  de  €!021,  .mbBs  de  in  C*rerridr]   hlaciannJ  cte`  5ENAME.
Pnsreitormcrtt:,  er adjudii=b, mcdfro`.e id Resonlcl6ri t*enca ctel S€AiiHE N¢  L273 , d¢ 202 i, €i Pri}`rep:l®.a
dentHninjido   ?E!  -  CuelTtro  Dt   ACocitoA  ova   RAIces  oE  V^ulA*Arso,  Cell  mfrdRjo  de

:::=::=;:¥+::f=+i:=`;:=:+:=:=#:=¥ffi=E!:#+:#=:r=#i:£:FtodngfgRE£=ffi=!£
§E§S!BQa; Suled6n I anrmaE.

El  .Lx)lahol`adnr acredftatla en esee acto, clef:lerE] ttmm;f!! ,  \#`t¢irdei  v es;r3r cor`fume con leg rnentlt>nc€
I  log  coerpog  fog.;e:a  a  qua;  5x±  hare  rrfereneia  cn  este  coAvrm,  .n  especlai  4  fa  Letr  hlo  .?0.G3L7
(modiflc3dg a ti:an6s de 1@ Ljey P{¢ 2i .140} y " Re{>lainento, ccf`tertldo eri ct Decreto Suaremo. NI  ail,
de 2ce5,  mBdlficeda oar be Dt}cHpres 9vyemne hllJti J/in, de 2087,1097, de  2009,  L05.  te 2012,  G,8a
y  ¢06,  ce  2014,  i028,  d€  :01€.  il3i,  de  zai7  y  3?0,  de  £¢19,  ttldus  chrl  twfflerio  ciS  tL{£clcia  ¥
Berec:nos I+umuno5.

t}el colaibtr®der  dept!.`det`6 el protrecto derierninadB  PEE  - CEXT*® u£ *CoetbA 0N® |^!Cts ee
VAVAftAlso, ciiya  5edp eitar.5  ut]knda  L:n  ^lmir-flee Sitm-.eri H.ca, Cmgna dl I/Ilper.ice,
A.g16n  4. V.lpanlea,  que  sera+  superoi5ado  par I.  Dir¢ochn  ReglaiiEit  dE  SEENIE de !=i  reqi6n  dr
V`iirerafm

EI Bbjet]va gem±rai gel rt:rondo proyecto cs: Corithbuir at p.at-co r"rae®rlo .e to. nmeei, nlhar
y del..a.nt.Ie vitfi".. dc eaaptct.d6q sf"ir-I ce-.rd* inturtumd.Ado I. tftiner.€N5n,



1&

tmnded® b intryiiti6n hammer y edil y .I fortal.dml.mo de mE capat:idiid-. a.rrtrt-.
:k#E£:Dn¥d##grrvrd-&6i#n{:%#3=#ani#%Ter:uiaaig¥e4;?#::::#o#
pt oy.ctrs, qua corrgivord¢ *1 j&iiero N® 2) de las be. edministTatht3j.

t3 Rcaimen E}ecu!l`.a cei  proyco czi t# ssqui¢itte. al` pe¢ut[io quc c! prenrecta aritfs  ir.dividLiaAzado
cer7s"ii+.|` cl ^me*a de: presence corwcrilo y ee ®t#unta . frm- .

OL]wh.ai ep.cifecms

I.    IndtrTLlrnvir  J&  §uladen  dE  e]Lpitfad¢r`  sexp®I  cDme"l  de  la  oLia  S¢n  .;stmas  las
rfuho¢, nmas v e4oleE~ uE`$4rlac 4e! pTaqrana.

Z.    fieper.r  el  dafro  peico:iociaJ  giv  trs  nines,  nijiai.   y   adotesceites  en  sku3clon  dt:
el.0lo*Jacl6n i.attct rmnttrial.

3.   Co"ser of .c[t5o de kls nlFds, nlfii] y adolt:.cento& a las pnst.clones pL`rtlncntes
fn el dmdto local p3Ta 5u Ofecae pnltaa:idn, aparacdn T q§elticio de sue derccros

4.    Fartalcoer  iotF  reel.rsce  protEcteres  de  >i.e  fomlfeas  v/a  adufro5  Signmcatlveg  que
afigure,1 ;. oroLcacl6n d. lan nifioe, nine:i y BOctescenaes atendidm]

R..lfkedt- aBpera.e-:

R.p.Eta d aejch.a a.i`.ril:
1.    un ¢OJN> de tlhce.  rrifi4* y z]do!esccotes agitsado] par t:umplm..once del f'I], crL c! afio

2     lJn  e3Bb  d€  niha6,  nifro.i  y  ato*mrrfe  apoceedce  fx]T  cluEles  esociedac  a  18
t^torvimci6n del PEE oa€ in mingrrsar, .A url pellcta de L2 y/a 2J in.see (sesth sean
m7ir#res nuc`+as a de cormrmkled) 3 prutrech» tle i® rrtlgma ,itica, re±pecto bet total
de hihoi, rLi@rs y ekluleo.¢rtos egfEsa4o6 en los mj.mes penTr+doe.

:i     llh 80% de I wilco,  rmh5 y adbl¢et¢ntui a bch.IErs qu® ca`rirusae de pothm a beeng 3M
drnci6^ rcclblch par tl programa.

4.    Ilrl  ¢Otw  fld  l{f!dirso  fu"O  Seloc[k}nado  miriiitinef\te  por  et  p.ogram3  y  bleri
c`olutdo er` so desempdio. cermanec. en el dharro'Icr de a+e fundones ,

I.in .I objd`.o aeii.dqc® N.1 :
I.    un cO% rfe nikes, nideg y adolqsenTm.i [o.1 iflLfrruoodn de ;3 shilaErdA tl.= exofotac)®n

sexual comerdal, raspecto a.i tml ce nit~tes, ftltlAs ¥ adelegcentee Ofedi¢os er` un
Cede del2 rrttas,

+. .    un  B8% de niHoS, nmas y edoleEq.n`cS .`e.idldb5 €n el Flrogr*IT`8 qu€ ou cLrenan con
edLi;to  iesooncable de  so  cutoa®O  horesAfllr.s a  "idadc  a!tpm.th/a col.  medidt]  Ce
pndeeaadn+ respeco del totzi` de nxto6, nltl3S y adalesccr.lei ate.ndldes en ®i Prt€rmS
OLie iro ciunt.in con rdufro iesparlF.ble,

P`.n d giv|.tiv. e.p¢¢utce W.I:I.##:deds5Lri=han±tsd#gL=Lfrsalpridc¥,£#j3=m##£','faae¥'iir=
iwhas y attoleseeliLes atcodl4oe, er. un 9erfodo d¢ i2 mese.

2     un loot* ds nihce, alHas y eddesacoles, aeendidas, con deftync]a dFi de»b reiiill'nda
po.  e€  prticecco  PEE a  log Trlt)une¢es  ciirTtpfHmtas,  reseeco eel  tDta:  .Jc ios  niflo.,
Iilfias y a4oiesoeftes aer`dlder! cn t* proyecto fEE

Pa.. . ongcttw® .-peEjfice M.I:
I.    uf` e0%   dc nlfies,  nirfes t`  aidolf=cent£.5 con  aces:io a. ''®s  prestacLones  y/c. 8en/lclce

de jen feces t€TntDr.I.`L`s Oc selud ale fe]..ierL.n aieotii` Ptl, respel+a de-. totAI I de nlAce]
r`iAzf5 y ace;escerte atendidce.



Para d ot)Jcthro €fp.CffiEo M.4:
I     un   60%  lie  famalas  a  a]u:to{s|   ro3ormsab!Le(3}  de   rrifir*,   n:has  y   adolesrmtes

ecerdidtxF que frolecen sue comocteniids pEir fmLale!;,  resprcto de! Lctal de fantiios
a adultotl€} r€epcosabq9! de nmce, r}laas y odctcscentes aeelrdldos.

E{  mtiunt5frio  que  e:  SERAMf  v  C!  cotaboradar  aci.pal:af!n  fwntjlt>arri  pc.ra  e`aluar  SL  currLp+trfonlo
col.slstiri cn id ronljz,aci6n de !a eve:uec5dn del pram/\em.

Q£AETJ`; I-n®fiiE:ZAr.in!]L

LLy.  beneFidarto5 set:6ii  a€iueiie5 indicedce en  !as icaFi`L,ljvas aaaes Tecnteas,  en el  oroyaclJc. apr®hach
pof  al  Servicie  y  en  el  ^ri-±*t>  «<tL  dcnorTtir>Bcla  ep]aza¢>  8  !icitar  y  fo<zl+lzac:fro  te]rlto(ier  deJ  QuirTto
Conairso PL}b,leo  de prmvect.es.  rim ts F{ca  de CB+ahoradores Acrctitadas de. S€«^Mt,  ®ueonzndo act
Reeoluci6n Exerita N¥eou, de ro: I, malamceeo 3 traves dr ha fugaliicich Eju_Vltb lf¢ae7, de ae2 I , ambas
de I. Plr"m6i.  N3ciomal del SEO(AM?. .i|L«} ii.{Iit+I Ia sigtjlertte;

lil_      ----- __E                 _-

La  antehorr  halo  ta  I.fo.a  d®  ^ceiali  fhognm.-  I.  Pootnci6n  Eep.diiliza8oe,   medaridAd
Ptogrami.  de  catploocl¢n  9onl.I  con.hl.I  ifrfutit  v  ibdel..a.Itat  {.€E]  y  E`.  SEh¢AM£
ELbirenclorLar6 er\ €   70pF.a.L

0tllNTJL: 14DirtB v fEma de BIea.

Ii. :fuLr`rencldn K  I:>apresa cn  LJnldad d® 8`rfuutch tl €EhIAltE {I,ls§}, y su va:or sera e:  Cue este
Serwiclo lnfo«na meclrolTtE! so pigiria tceb datrt] de :oS grftncro515 cti±s dtl  mes de ene{t] rfe I;aSa 8ho.
n suhar€i"bn ofraclde  par el  5ENAME, se dfnerfTrmani rfe  ac`ierdo a .c  scife>iedo c`n  I:I  artieuto 29  y  fu
de fa  Lew Nu  2ij.i`]2.

Fora al afro aLzi , el vahir de in USS sera de .17.24a.

€n  log ProBrarmas de Protefrldn EfperJa:mane, j)e  pogara per r.iflo atendtdoi,  enterrdLerdsE per tat  t3`
wurior tit:  18 .ho!r a mayor de esta edeo y alJe se encuen4re I±n !d  [irtLinscancia echo:ado of atT{cxto ?a
dei  DL  HO  I.465,  de  1979,  a  en  ei  aitin.l¢i  i5 de la  I.t]y  N<1  16.60a  qua  se  ena+enoie en  pLroces.a  di
illLenrcc6fr.  rEalt.J±£ndese rt!gpectD de dstn he ob]enias tsonl:os Dr.`++t3]as on el pco\rectei pi esencado
rw7r ct r:ol 3bBTedor a[redltacltl y et*e cmnenlo.

Pard el  .6litilu at! vdtw  -TELriro dr fa 3Libn+mclbi` . t7iBn5thi  al co:38crader acredlLdtlo que deEarror€
le linear  lhograr\ria6 de Protoerr6n Eap¢cfalizadas, d vatr baf£ gent) 9J ues in.A-lil.., al oua\  se
a..mar@  el  pon=enta}e  corresporiaicrwl`  d<zl  fanor  zona,  coriforme  to  rfuEpueeno  en  c`  artltulo  44  ct:
tjecreto Ssottrrmn *111 it41, ¢c Jtltl5, chat Mihisteno de ]u5tlcz! }. DEreEhc5 thnvrng.

a nrtontt] rw io/rrie] de A sirdvLEntidrt, ceneaponde a 15,coo llsi in.hmial-.

E:v*a*9€deL£E:i:%:'#!#g3f#alJ:rfi:irti#f+g;rfuaut:ir¥r#?:+:it#ova#rfechE:::i:q::
Estedistices dureftr d @fio precedents   E{ S¢rrido me€l.n`e 3u pagiin  tircl;,  mrurrmri tfu!  reriuste,
dontro dc ias Brwhcnes 15 dlas de!  meg di= ertFrt> de eada aha



-Th

En  contomldad  al  art{"ilfl  :itl  d€  le  Lpr  A6q2U.tJ32,  i  ut  aFt][uto  +,3  cte  5u  Reglamentii,  El  5El\IAME
mstedfa  al  iTitTutr.  de  la  5uh\riEnddn  eli  fDrma  mEriEual.  dentro  Be  la5  prirTigtis  15  rfu=  del  me±i
5lgrleiife al TTiF# de entrada En ulgencja df:I [an`renJo rtapEctitc, riEmpr` quc tl ongafiisoo qLie Qjecute
al  prt>tectB  hera  ir7formada  tag  atenciom5  e!i  lee  Ph=ce  establodde5  per  ct  SorvlEic.  FTacionarl  de
Henor=£, y a=l =LJeE5iramErttE.

En  ningi:Ir!  case  SENAME  pcidri  hansfE:Tir  a  urL  Goiaberdder  Acred7tedc  un  riionto  oof  coneepco  de
5`ib`rlti[ien stlperior a  tip ubertuffl TrfeTifii±i Hinireulda en e*' reepetifup comienici.

SIR  Tiertyilto de lri amHtf]i-,  E±  SENArlE  pedfa antiElpar  E!  rnerfro de ia  =I±buienEi6n  eqiiivalente a in
mes v 5chr} al  lnldo de le q}eeucldri dEl fxtryEcto, ardolpa qLx= sere dt:5eorft@do a  pe[rt]r dc lE  segimdzi
5ubyerdin  a+!e  te  carre5poucta  perctl=ir  a;  CBfaboredor  AEr`t]ditsd¢,  on  un  m6xlmo  dc:  sci=  cuchife
mEmsLialE, igiJal(= y [o[i5EEutiva= y I;iempr`e qLie di Cblahorator Fordba afecliveFttml€ 1& slib`reecich.

E{  §EHAME  gapand  mensL.alrrrmit!  tiil:ilo  ha  t.        f\ui.a  fTiiijLi]ila  c=.dl)let;Ida  en  {es  coiT`rmlos   Uno  v`e=
deifermjr`aBa cl  mc]nto  rncmaui]i A i}tliit+r  per Dorio¢:pta de tlub`tencl6n emltJrd uno !Iqu!daclbTi de page,

EI mtinbo dE± le sueiron[i6n aaie torresponda se erandedri± dlrectameftre a ja ci+iE±;i+J] ocirriEmtE! llabilitada
pa..  al  cofabafanor  acredltaco  part  to  E!eEuc)6n  d€l  resoecthro  pngvEcra,  en  canfarmltfat3  a   ds
Dbtlg\a[lores conte.tlde5 en le5 [nnvenlus sLiEndttF tr)n ct £EHAME y a Ira pma[!dinit=rThas espe[ifico=
catalbkalo:i prT.a ta:i dfre[t!ntee thi.E]as de act:ioit, !es qile =e determirrarf n a Eta+rde de !as qrfentacianes
teenlciH  hapartide5  pl]r 5ENAME   A  -o=  ongariiano=  piitilict]=  5e  195  ap/icarfn,  en  to  permonter  tag
riorTTtaE  wlgente5  eri  matETia fiFiar+pienD conifable  oat  le  i)dmini5=ra[iEin  pdb3ici>.

En  ct  ci]so  dE  axl±itfr  tramaR:r[rtEias  cfi  Buoitmi,  Tto  Pr€ceder€  al  olongt5mienta  de  iiueiAos  recurtio€
mienha!: ng ire hay.a rutl.du aienta dB le  Lransfee`encia awlchoi., coufrmrie F9 msfw}np, al lAcl±a 9egunrta
dol  art!t:ulo   I.8  oie  !a  r8so(usl4n  B1'  3D,  Ee   Z015r  de  fa  LontTalarfe  I:E±neral  de  la  RepdblieB,  tap;ica
dictE[men N+ 51±46, de 2016) ,

aE£|Ei De laf I.rlhclDales at)lTfiadoRef dt) eallbon4or at:tv!ffialn

r]Lirarthe fa eje!cucien dE± pfByErm, E4 colat)eraat}r H corngpmthe a C`irnglir esBeclaimente fas a:qti!erts
chtwone5:

1:.    Se con=ideran cE:TIC v;i±i  de  ingn!±t} i}!  Ptt>¢lama  id  aeiiuac!¢n desde  lag `: rlbuna;e5  dE  F=iii-ltia.  el
Mlrti5terio  utbrf&rt],  las  tfro-vfltiL]rta;  tl!£id?.  in  led  dF!  I)rritwriAn  ir.c:lil  et{i5tertte  en  E{  terrirario,
inc)iiyE!p[lt]  prouTanTlt]5  de  fa  ted  5emame  y  fa  deteccl¢n  rea!rzada  pet"  e:  equlpe  de  tL'aaraja  eel
prnyrfu

2j     OcnLimra-de lrimerflato a ta almrld3d oernF]efenle lag sit-a[ianef dEvulTiEraridr a la5 tjE!rt!dra5 que
fijepe r:angthlthra  de !t!!toa qiie =fectEn a cu€a!]uiera de !i!5 nii\tn* wi fro. I/ €fctol<Ibil±Iues ±iLthldiace.

::::=Lasiri##LiL:##aE%lf:€iir#JT#:¥|LHl:s=TJnn¢e#EELi£#L##
realrEr la =hi[jtL;d IEapECBtrii Bj Tribumaj ct]thpeLenLe,

3}      Efrfuzzr Liml  iigt.n]:5zr :i¢:lt:|jirdEI de [i=ts`jma},  me¢Jitml€  i@ Bpidetich de tch pelcoil5ctee5 y estndlcL
de 5u5 dnte[edeFttss per5omzler y labomlesr cm et flo de eseg<irar 'ra oovipebenda pEre 1B fund6ri a
da±3empt>ffar  y  ae  desca*ar  caracterlgtica5  a  patdDgle5  ELie  pLiEdari  caii5thuir  rfe5go  para  lee
bararbciaFiios  a  tF`s  benefirlorias  BteTrfeldor``   Agimtsmn,   det]eltJ  ejer]ftar  un  rigtim=o  proceso  de
tnduorfun ml:la! a tote e! pr3rxpf]al en fTiaberjas ftyft:rida±; al FT±iprLe t:±;[Fiiltj ke lts tJer ei:lros de ltifros,riife y adoh±

4}      Velai' porqt.p I:a=  persoma± que en cliaiquierftmua  prt±ben 5€nricl-as tt` :a a!ent`lE?.rl dp nlffo`  nlRaR T
FmnlFsr:F!npexp  tin  hava4i   =idt]  [onrfen]da5,  se  st[Li¢ntnen  actilalmems   ?ro{esaaas,  Th   se  naya
fQItlTra'llado  urn invc5tigd[i6n cn 5ti Coftht por crimen u Sin`Ptp dellto.  q£Ie par ±Li rEatiiraleEa pong@
de  mar.i5esto ra  imontneiiienda  ds cntnmcndetlcs  le atenclori dtrecE dr d5tl]=  o  de  oofflarle5  fa
aLljTiwhi5Lraci6n  +k;  mac;u]iEee  ecen6itul¢ca.  F'ara  taf  efefto,   5eli  EN  obligation  5BIicilar  a  lot5  y  las
pestu:aabes  are  Lutervondrdn  an   lee  orrrywhc  siih`^mrirriild"5  per  SE^IA14E.   d   [E!rtifecado  tie
anteEt:di:niA± -itiii  uli3 unli[}iic[14tl lea 6ilperlor a ]o dfaa deg¢e q`ie cpmien{en a  presear ateTTcinn

1



a  rmeef  ii3liaf] a acot¢soen:es -Oars mes €5peclare5 a give se±  f chw£T€ ei e#rfui2 tea a) dr.I  Ds
Na  64,   de   l9cO,   del   M,nlstprlc   eta   ]ustjcla   t   rrel'eellos  Htj!t-EN!i)a,   ±tit)te  prorLiietife  peltgives  y
cfrtffl©des de an[Ecederrfes 'r  a con=*imar dl fteglstip pre„lste e{i S a!tlculo 60 bls ¢e± O1 lp 6.5,
de 1925 sobre RegisEro Hat+ol`a€ de Cb!iderijB, - art momentlc} ce ia Eeieco}dn del per.oir!e€ 7 qumEper
Gor.  !a  deb.dd  perirrdi!L.`d.ed  |ofitrol  sDl`r£.  ia  .1tant¥l.ii.:.n  Uti  Est6  I.£i=ijnse!rtcia    ue  ig*3aEi  flrbagtco,
det]eri nequer`r a Ills intTrt.sados u" dedBraedr) iur&ds s]!nLnie Qij€  expfcee to CiraqrmffiSa life ng
[ncentreq€ prute±;a.JU a  lotrmLiz:Bco Per ¢rtmu:n a -Jmo!c  dclrLc>  quc:I  per su  nndumaiez:=**  Sceng3  ee
rrtclni+icstfl ld' lm:¢mrefticriL].D de ¢l`rxTT¢rid8rleaii  le ate.`c`'4rl air: ¢*li]¥ ti de con¢inni!!s to errfuli±irun±nl.eidr`
tl...`  i¢.i'utso€  €rvin4"ctT]s.  S¢1lfu7)r  aril€€  rff..  ftpctliar  ..i]  rnt`rmlEty'idri  ias  i>t±rsomz!a  quil:  trt  c`ou£€ulur
frorm® presten  sErvl[lci=  a.I  13 atr2ncJdn de ri!fies,  nlAas  y adofesf flrtte¥,  mrormaa6n ®cerca ae sl e!
p8s[u.aiTt\e. ee  rmcL€irsE  afe¢n a `a  lnftylftedhn  Fmmnsca  en  €'  artou:a  39 be de+ cotigo aerm.
con6u;tando,  a  ®5,tB  i€Epede, :a  secrfon de€ Ragisoo  d. Canden=5  cenomto.da -Iwhabl*edones
para E:=iHr fuiiacirie= an ambit!e± educacitj¢ia!es o carl rT"orerD de ef:ad' rarti`cLik) :ro biEs dea a:¢ungo
Penal},   ts:mismo,   rfeberdn  so-ititE]r`es  semdmlmenoe,   ti]   prt=sentacjon  de   un   cerofica6c±  de
antecedentes pare fines esipeelares, col el otryEto d. !!€v3r, c5pi t3 pcrm]icidad de 6 me=ies, ctiRFitra§
Sbbi\ ;a mer`ldr.ti6,-I d{. :a5 c;.r[Lin5t4ncins dgseritB5 p.ttob4T`liliTil`nj.ij .  Con igun penodiddad, de.ber5
rc¢iucilr  a  lr`C   Imcro£8cog,   uno   d`vv`arBcibl  |ucada   6lmple,  qua  c¥pr¥e  ;a  circuT1Sl®t'+a;S   de  co
ciiccnLTar3e  pro<esaao a loliTial:zag3  got  irmen c] slmple oell[o,  que,  per sd  natui Bieza.  L}Orva(a ae
mafti8eso  :a  tnt.]rLveul€rida  de  encameacaries  !a  Jtt!ncl6n  airecta  dG  ±mos  o  de  cor`fiaiies  fa
aonfi`latrac}cl de  neQif.cos e¢¢n6mlcos.
^=imiBmo.  el  cx)lahorador no  Fodra  contratar  a  personas  que  pr€5ten  setyicki5  ei-1   a  3ter3ori  de
nlari`,  nlh;i  y  ado!eErf.nrp¢  e!i  f!ftp  prnyartr},   qlie  ful7I.reri  dapEanr)f!mia  gra\Jp  de   ii.Etanrias
eenjpefadiertes  a  of.icotr6plcas  «egales,  a  menus que justiAque  su  corisomo {jor  ufi  iratamtento
ili€d.Eo  D  5=d  cDnsurmdor  pTtEb!€m±:jcc}  de  a:coho'.  Di:  conft}mid=.1  cub  :o  ontEn.ur,  Lvt  c3lz)boracicjr
dcherd   reccerir  a   lBs  intEresade5,   one   declaroci6n   3ur@da   ±impic,   c.n   ;a   qua   sc   cLpresic   t@,
{iriunali±I`t:13f  di\blendo  en  [85o  dL`  qtic  tt:tto  I;onctido  a  I.rat3mlento ,  aNrorpe!Iet  ia  certitit.3{+^¢
in+died r.enresogr`dientc .

5.:     Di`sl.irltr   ;Li   ..uh.`:T`t.Ibm   ri3cdl   a   aQut2!e$  9aELo§   qLie   ot{€`!ta   ia   a&F`S.lan   de   :ce   nlfiors,   nli-`a5   y
adoifro.i+ef`tes,   roles   come   c€m.b*o"ctores,   y  om*   beneflflce   ,'egate€  del   pei~rfuusl.   I;or\5ij .-.- ics
•aijco..,  manrprTrlonei  y  tf.rtarar.`one=  fl. ir`mieble5  e  lnst@!aoune5,  v  en  g.n€m  coeo!  iaqtfe`luei
Gas:05  de  admlnlatraf±ch  u  g:rB  natura-ira  qu€  sE!  rfet:torn  cup  miti`ro  dc  !d3.  Bdividedes  qile
desam>i!er, p3rB la atEricjort d[ rrifio5, nifie5 r @coicecentcr> y !d qcai<itr. an ;ae t:lr{r}retLOL± aptobndc3
Jar el SEh'AME`  L! gL!pervisidni fitiafitrer4 y lif tiecar.cacidn ae; SastB a.t la outh'acl`tn Sf c"ertor6 a
verrilca r e! b..ten ttca de  tog re`[ursog tr@nstbriut)S.

8}      Proo€rcl®rgr !@  irformtT;cidin tinicz)  y finar:ci€ra  requ€rida per c;  SE«AF4E,  Pdra `8  re@112a{lsn de  ;3
€i.per\'is`ch y fi6c3riz@ci6n  de :as actlones 4¢Leclondda.i con jas nlFtos,  *IhsF. a edateacerft!s, cu3rdD
E` SENArlF to w.apuera, [.J``..romie a 1® normativB one reglila }as a3c1¢nes de! S€r`too en era rr`atEna.

7t     Rt:.tdit  iLill`La  mensoaLmellte. car.ti3"e a ¢s norm@s e ingtrucciones sobre rendra6n dc "c.nf:as dc
rr,`ndng  Trdnulpt:duo  .n  vl`'+nd  dt.  la  lew  hxp  20.032,  qiJe  se  ericL;erfty=n  reguladds  par t+  ScrvH=ici
N3a®r`a! de MeTiare: y contenlf]as en la REcoludin Exerv[a NO 673, de 2020, c`e la 0.I.I.icoidri NaL`iciiel
d:i  SEt`itio,  ea tDO¢ Eo qup no Sf. aponga i} la Rest)1uadn OFl  30, dc:  201S,  E|.I-6 Coiitfzl.erie General
rl¥ la  F?epLjb{iJE,  que rija  Nrormi]S de PrLj+.t!LliiT\icnLo >ct}re  F..:Irdiijblt dg C.uentoF,  a  cu rtrrmariva  qL €
la :iiedlflQue a  raemp;ate,

El   cD!abcITador   dgrt`[itdeo  mi   iied[d   rt`ib:i   ,1.uei/oS   lt,ndcis   r`t€ri:rr3f.   rm   hi.ya   r:umrjlid®   mr`   la
otrfigaci6n  de   rtindlr  oueftta  d®  !a   mverst¢n  ae  los   rrtortcos  trarrst€rloes.   y  tkbera   ma5thjir  log
rt:iFiL-ilil.`i.i  .ur ilus ouen¢o aQue»a in se a|uste a  lee ab]et!"9 de !Qs prtn+t#tBs.

8`/    La   duet)r"}rmatitrri   ccvtstmlve   iifi   ;a   rend}tjur.   d€   [i.ent=s  se  coneer`/d!'&   co..   las   resoecanto5
cLilebnqafirTi`  art.rtil'ar(®q,  in  el   mlrmo  ardEi  dEI   resist)a  de  inore5as  y  €i¢rost>'s  ./  Se  aebeld
man'.Ener pErmar`entsrrerrty  a  dlEr7es{r,ldn  d?  log st]pervisorl'5 Uil  St:I-ifuie  tlt±{_whidl  de  Monorei  y`
dc  1®  Ctjrilra!a:i4  C®.tei.3!  deL  :a  P`apdb!lcB.

91     Jlcredl:ar   mensi-3lmente   el   molto   dc   ca   qiDvenci68   perclhld3   medlantr   la   emir.En   de   Lin
r:rmprBhante  de  ;ngre±b  Luya  ornoin3l  acoerl  5er  remft}do  a  la  Dlrec"n  Reghari].  rEspecdra  Lk:I
SEN^ME'

1



iiiiri

10}   Reincegrar a  la  r:iienfa  `mr.lenlp  asl  Pft}irecta  IDs fondue comespon¢ieneee  a  gias=tes  Lndeblda€  per
hrfur dest]naco r"rsoa  . flftes alstmca a  lt= de  la .Eu*rmortdn a Q!ie  roei±.wh:]ilesL de!i±±rLado  a
eicbe froes  n¢ tLfvieran  !ce  ierpecovos cltiiiinienb5 de  f`Espeido en orquf Si[` PEgivo de ia
estal>Ietido  on  I.I  ofticu!D  7£  del  D S.  Wo  sol,  ds  2oo5,  bel  HinisS.gloi  ae  ]rdAj.  y  BETtrfu=
Hun*nf*

11}   L,e`/ar  Lfn  lnventBito  aLlu!ifa}fro  de  dei  biertea  mt+eetes  que  h.|biera  adq.4rttfo  can   lea  fondes

g:#4C#,.a###::#*e¥'&ts.t.¥oTg|:nerd=tnnv%#a:Ld:#=kn::xp;:grg=gEg?
;C  Que sera matt:rfu cle sL;pervrsmr..

12}   Hacgr devdiLq-.ion de tog blenfs rmiebles que se BdaLitrleron con tos foiidca om.ngai¢es par ea SEabtFH:,

:sttl€¥'amde#i-?.6#rrasmte®„#h-r#es#de#r=¥£m#t£'£ELm:maal¥sTerg:#;£
conserv3cidrt so:a .n e( ceso QLics so demuestre que eaes tlefles seran uW.izedes en e! "mrimlenco
Oe c\tnb preyutzrs T€I.aonades

1.ij   l*jitr .lara*"nt€ @ai.bleEidD quE fe trata de Llri prey¢cto ananci.de con  3pome!5 de S€hIAM6 on
codas `es  ectrv{dedes qua  eesam«.  .  !ncorperor ta  mapen ctrporativa  del  Senfido  ei tod¢  e{
ii`atErial grafico qtle edlt¢. ® iacluir en sea .stab4edmtertoc oi centies dtnd: e fufiElama. et prtayco, tj3
fx!firfuca   que   se   describe   cn   cl   *Honue!   d.   llamas   Grdbcag   3cha!Etlca   de   i"Efror±mes
acreditadas.,  diapomi'c en la p6gina Web d®, Serricio tocloriel de Uonorcs con positxlicad de pocer
=1  iromtrre del proy€Et)o .ee fantcaia-.

14}   Haldelier actd3lizeda ia injt}rTTtacldn  de acuer¢o a  lo Cue s€ftEil® t>l ®rthilo 7t' Gel  RgivanteiTto de rd
Ley   Htl   2a 032,   relative   a  laf   arfutrd.ntce   aefroJedo¢  cn   ct   bftieufo  3t'  de;   rndmo  cueTPLi
reg.amentarlo y log extslaes en  L3 hey NCIV.f!b.I, oLI€ estaBlcoa Rfo}5tmei de iaj personas jur€icas
REcxptoras  de  frondo5  Pabliot>±,  T  su  ftep;.meuto,   car,tenlch  en  el  D.S.  It®  375,  de  2ao:i,  `ict
Minirfeiia de hacienda .

15)   {nrorm3r  rrtt!n5qa;rmnrFi  A.  :3  al€ncl^n  0.1flcoca,  plf.  efedos  dB  page,  ceg¢fl  !a€  oiloi..]cron€5
rtx]b.®d±; dc!etlc t!1  5erriclo.

L6)   Operer y in.ntmfr dM;Lu.iizeda ®n fom. perTnaltenh-€, segch 1®5 ins:trutiues y condfroEs de us+)
qua impart,ii d SEhiAi4E givrt; ra msterle. toag `ii utbrmdt5ch ne.qoeth±a rx>r pl SLftema de degikero
dE  rilfirs,  i`ffias  y  .ifro!esoente3  y  cati6lla  pnartstd  per  !a  tor.  El  (nldeorad¢r  Ac:rtwhato  st:!ri
¢aipoaszible de b vcr.tid®d , pxacmid, contimltlo y oixirterlid@d de ia infomueldri Qua pmperc!oae,
debs.ndo .ctualiarl] pem]nonlemen'.e en ® irisbenta coTifbrme a leg jn.onicctoiTes dsl SENAME` ha
trrtyrm8utri contoida en €1 rrfefido Eistfma 5eA de propledad ejcciushta del S€rvidB.

i /)   Lee co!aboradc{ e'£ dtrtc.I.Iaos c!aDefan a+mpir i.6 .rormes c. in£LrucLioncb gen.ral es y patlto/lai.es
que   inpatt!   e`+`  S€r+ic!o   Ndcionoi  dc   Ftcooft=,   de  (onformlcB¢   a   lel  fey.   ts:in-tsmo,   debetin
r]mpc,rciona,-in mftp'ma€kbn qua ®: S¢name reiquriore, ajustinbese y cnlaborar`d® carl ou 3L pcrtiErdn
/ r±s-Iiarafl6Tt ±[rri[a y fin®naera.

El  no cumpliitiiento de 1o dispuesli:, dart lvg3r a lee Sa®ctorlt± cortsaprzldtS en el .rt±Jk] 9 Eps v 37
de I. l®v  NO  20.032,  de corrfenwhd a b ®s;tibi.cldo en cl &Tticulo  15 dcl occTcto  le`r N® 2.85,  del
aha  197JB, ae` Mlrltsterio de Justi[ia y Berecnes r]umano3, que C,rca ¢1 Sbrvitfo »adBmt de Menere=
y I:ja el t6*to de 3u lew ong8n.c®.

t.8}   Velar par el cDrrefro I;=La de :a 9umrerddn hsoa,  proour3ndo qut:  =±ta rio sea oky|etB de gravemlgt,
olTitiapu.  airlditjbri a  cualquler atr. }lmlt.don Que efoct€ a tjrritie sii use a destine, dehtenco,  en
t;aE!Rj  d8 chan:+Eir5t:  L.mb=ngo  u oerB  ;lmltaa¢tt oual¢ulee Son Sq artoca,  infarmar clef.rm de  !a£ 48
noras sbiliQute=  a I. Oiredrdn RGglorol del luger toltec se  eie[+ilB ed proytx±o rferfuo.  En dlcha
5itu.icl6n,  cl  Stnicio evaluar6 t6cnlc.  v  nnon<jerBmcnt=  lD  proE=dcntil dcl  g±jjto que onohe  b
Of-rtacton A. a ttitmencich [`udiendo erdgir la terfuicidn  Je lcB tcorse,  sl de log aitec€dentes
•pmae q`tc no se ha ®jLise3oE . Ies chjfbma dei pieyect

i--`JLL/



19)   Dest5nar  :3 soberc*¢n  hscai  en  ies €ontrae> de arreitd3m]€|tto  vuc` I.L.;I+>r.e para  lE giviirwhn  dp{
prtyecto   reipEth-I:I,   etoLi5;lramenae   elf  cauct!a3  prcabaclciorHb  qut±,   ain  drTtg!o  a   !as   norTTra=
[orfenidl]s cn g! C6d!go Civlj, 5eiin de cango a.I arrendataflo, eatas 9on le3 -reoBrtx=ienes locndva5.,
prfuAIes tin d ardeiiia 1910 dte! cicada aurpa lega:.

2e}   a  .ue!eroraGtr giv.`beL.rd L`@r cumplim.€mo a  las ohar`/aclorLe5 errer`adas eel  prooes¢  ¢€ €v&!uBcrdn
ev anle a e :a pi ¢put§Lja ddjuditado, For pattc dc != Cbni=i6I` de Evaltlaciort, que sedan dAEtrdarnentie
lntormndJ)5 par la Oireoben Reoloru)I de fa ,a€9wh respochva,I.g qua sersn chjcto de le5 resperrfutas
¢iipquflorp.£  [trftq:@§  a  Tlnanclt?r.a,  sendr,  cormi?ontlt],  qua  se  pr@ctiqued  e.1  e5b  L*reccj¢n
Regi<}rLal;   corl   t!}   abje2o  de   que   er!ee   Ser+rfz:to  `ng!e   ngla   Cue   la   d!cci6n   dcorrct+pctl   per   sus
unlabon]dm]£ I,tditades,  respee }`  prtimuJfrra log 1elechas fandamentoles  ae los fiiHos,  niiias y
•]o!c*cockcg aucttts de aberdch y se ejfm a lo dispuem en  !a  le'v' Na 20.032  v c« 14ti drmis
aisoa51cioires lapakLls y regl.mi=nt=Lria§ re;ecionadas cori b 'a@er qua dtof d¢cerrtp.H.n.

?1 }   Pot cumF}i`mlerito a lo estroLiiedo in e{ Onc+a Qrcuar N° 05, a. +echi] 06 de agasae de 21i i ?, de et*g
Seivi¢i¢, Out irr`i}tirte ii `.etrdi6onc*, r`prcto a ds poccdimrentti q`Ie sf deben uti! rzar ance nechce
eR+rmualmente cor`ragivms do oopAus on cocti& dhl tiifios, rrijta§ y adt`:esente, que ge cha.eutran
Bd]¢ el culcoco a uten¢iaes oof  el oT®enilmo coraborador  d®  tag  fun±oTTe=  del  Servicld que
ejceut= €se proi/et:tD,  aEil Em"t rualqulff iTioarfadto a fltreva rcoula¢¢n on horrm ti t+I+13 matrf
y tnd3 in5trutri6n trmpemenforfe qve en e} 5e`ricto diaponga oesoca¢ a cos ijuxps c irfomaci6rt a
erltreper arfe e5tes heche£

Z2}   A3€Taurar,log certches baora.lea f El oumpljmierito de lib roimas .Iabarales v png\'tsl3r`ang3,  res`pe£1t,
0®  tot  tra03}@coles   ace  l®Liorar`  eii   t:i   sro)rectE],   t=i   ei  rump  dE  la   relac]bn  contractuel   que
men¢cner}, de cerfomided con :a pnfcrto ci` o! artfetifo 65 del Res:amemo de !a let No ?a.a3?.
aprul"de pcM' nd Decreto sLipi€ico flu cot.. ae Z0D5, dtl rmnsti.riG de JugLiDe y tkrttho5 HurTw`or

25-)   Oebel.6   utlil¥ar   '€i   lnfol.mar.ch   p]oi}¢if lio.lakJl   i}{ir   -i   SFtthM£,   ±idlu   peru   :es   Of€ac±aE   de   tlar
oumplllt`lente   a  lA§  flne3   pit>p+r}.,  Oe  e.,`e  Lionvelfio,   qL*:agivrdq  prulilbidt.  ttx]o  use  distinto  dcl
5pji.:a#a  Ei fficho emendde, e{ cdacorator ac"lltado. deDet5 qu&rd3r conndcoclalldat da todo§
!ce .ntecedetites a  LTfrorFT`acl6n qti® ei  5EN*M€  ie  [m¢.por€i€qe carl  motl`ro ae! omaceute  Convenlo,
t`o pudit:rrdo iidLer use de £5to5 pare fines q}eno5 ad `"fro, y en Eareecuencta, ro oedra, a cualqulei.
ti.tLilo T/o [neJ±ie rlrvcjBr, djfundir, pwhiicar, vt]rkfa, ceder, aptar, raprodL;cr, ifterfe7ir, Inert:eptar,
derar, ntodiricer, dder, if`uh'liiz-r, dketniir, .n toto a en paffe cia lf`whahcldn, y\a 5iEa dtjrante la

:fus¥to?ck¥,¥`a:cO#?cooninroin',?uem:ab?pr#ifeLsotest`a|#aes£#rfui::;b:aJ=rs:'€£jcaitrg!:8:£#
trmverrio,  eit  tmas gri±  clzlpes,  irrf±uso {le3pue± tlc  1®  expiracidri  del  mine,  Ei  SmnetE qLied®rfe
;jberede de tod® AEapon€abiidnd par c! use indebdo ¢ue cl colaberador ®c4cdltaoo,  piied3 ®or a La
lnforrn®ct6o, feervtodcee el cerecho 3 ¢jeieer todee las eco.¢ries legales tjen8iei*e.. 3 a-maedet e;
reetiibalso  a.  la9'SLfrnas  a  ia=  qLi€ areritL+almenr. sea Obllg*d,ai a pagar comu.  cof`ceouenaa  de lcl
3ntErior,  mis fa indeTnnizack}n d! !as periuieles qua Se hublerert aca5laruto

24)   Dan   airTiplimjERto  a   Cwicio   Cjrcu:ar   lfo   03,   E2e   2018,   qce   imp.rte   inst.ruccfones   ca   [aso   de
fiLbeciinentD de un edB*=Eente ]teriDldo par 5El!AUE y oJi.riis(Tug coiabandores acltd![i]dris. act
i]iro  lur,atner   modlcicacidn  t}  .`ueve  n:¢utecjch  t4i  tomu  a   cstB  tmaterta  y  Lndd  ifi£.tniedbr,
cemFict"grl:aria quu cr} t=: Son/icfo di9pongl rTt;P€Eto a log flngtrs c `nformltion a Er.tregzir a ritE esee
hrfuo.

*5}   Pr\r>plorcio.tarr,  a  reqLiertmrento del  Servtcto,  y  dsmro  ¢et  oldzo  owe  se  le  file  oara  cl!o,  tedas  las
co?las dfglcallaedas, a so c3so qLie no fuel.e pogtole, de tDdas tas frock:jip6£ }egn)lee ¢e .a lnformad4n
Qua  debe  ingreserae  en  a,  SigrErma  dE  R4gfro  de  cotahoradores  ac:tdibdo5  y  sos  proysctae
{SEqAlneDj lndicades co el arttailo b3 del Reglameuto de la Lq/ N' 20`032, tizles [mo ir[.orTTLa[i6n
dtl `]rayectD, d. tog nihos. rifi8E y adoltpeenus acendidos, de la gesti6n comuninria . i ntErsemriiii,
tJ(*   rL.nL-inr.f]!II.€iiho   il.:I   prtry€[ho   y   the  fty>   zl&¢pE"z±  adrrriT`!5Lrtyhous,   rmz»icicos   ./   cx>matiieL`.  del
mismo, qiio tc nan stdo reqL.cffdes  a cste Sarvi[je, cn al contt:rfu d€  fa tramitacj6n dc urn ao!itrfuid
de .eeE3o  zi ]]  inn>rmacith,  nil)*JI Par tr key «.   20.285,  !Fottr`! acceso .  r. InforTm86n  pdb?ic3,
Aehl¢r`dr) ¢mc+d*r a  *rllrl-9Ar dir=not aritpcetl..«¢S Al  hinrit,mriri il.a.rwhl+nm tl. *st® Tri€tj tLi¢16i,
aix: 18 regivlera cor cue+auler nrealo lab:+eo. En e: ca§o de que tDdo a frarte de dteha dooumenr.Bcl6n
w  ®o ¢xesB  en  Pod.+ <te} `trgeri3m¢  cull.bor`=dtr -i>Lr .*p+.rpBt;i6iL aLrottz.da  pr.f  I. Coctmlorla

``,i,a,A:`
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G€i`€ral   de   13   Rapriblicfl   L7  pu-  oLro   mcti`r®   Bolificndtj    ,   dBbcr5   Informer   dicta   cin[\jflgtanc:a
femdideurntrt v oar escrito,  d¢nto de memo 4azo a quler  lo requir{6.  EI Servic¢a deber€ adop{ar
teda5 ;as rredldas de ltsouerao resDecto ce los autos Bersonalcf y senslblas quE I:]ntsnga dch
froformdilon,  de  {onfoimdaa  a  le  ncl man+ra  iriperde,  oTLxnd'tendci  pr:iiltrrrienir.  a  sL:  {:ntr€gzi.  el
tHgiv PwinentF.

26)   Tcao  8irrdiiro,  Prcf€siuna!  r  persunai  qlie  se  dfEFmpch?  f!n  I.ngariigTim  or>lahoraidnmi;  dphfbr£
L>haa.:rtur uw L:ngit[ucla iruachab'k: y Lm desirm9ef`o hinEsta y lcal de sos ftlnoenes cpq pre3mnericla
dt:; intt:res g\:icnb: scbrc al partjcha.

•/7]    V®tar Ql+. al t7i`to dignc. cvii&ftd® rd dlscrimimcsch y fa esligmaEt=zacibn de lGs stjjenas de =ttm[ibn ./

a€ so fomlfa.  Ocoerbn  reclt)!r en tooo  memento y en (oclo medic, el tzi!-I) dgivo Due clwTe:=pmdr a
toda pert(wia  hiiman€.  P@rtlcula:-cu..dodo ac  debcr!  tcror Ch  13s fTwdider  irrfermcs  a  nesaluciamef
que eirodLec]an diacto en  be d€{Is!anes de seoaracl¢o fuullei.,

/ii}   Informer  y  te"Ir en  emira  lA  ariinidn  del  mfro,  nifii)  y  aifrolet+mrp.  rf!eperlfl  ri  lr)5  pmcfiso€  8p
mtcnrencidn qtle le ataj]en.. er. funtrdn de so rfud y mad:irTz.

29)   Der curfuirrifenta al drticuro L3 bi5 de le uey N° 20 032.. en arden a re"tir anuamer\te ai  SEN^ME
y ot;8,lc8r V mamfner  8ctuz2lize[la en =iLi rggivva pigina `Aieb  6  irfomacidn qua alit tap =t!Fial@

i.Jt    llr`rwtyar  be  }ug<\¢ ¢reLuliaaos e:  rciiiG¢  de {#enLie,  previstu  en c€ artjt:LIlc.  lJ  de  ,a  Lay H013 7Za,
{qi€  ectabLeclb  un  F€guro  o¢  degeiTip!eo  a  casemEe,  on  favor  de  Zois  tr.ill)aj.chirc3  dependicntc¥
rggidrie !mr ni I:nd!g<i rSpl  7rtry),  phem..adnf ron cargr a fa it,'tvf}nf?l^ri  flscjal  fl jr csLc 5crvicjo i¢
trans^erGb ai la !ndemnlzecl¢n per aries de 6ervl¢o Que comesDonce al traoalaaor desvmoulaeo Par
La  caitsel  de.  ardor;a  16L del  Cbdiap del Tfab+}o,  e5*o e5,  pow r:ecesldades  de  q  empresa`  !Ai)<Ica
[hc*3men Al®8.583,  de 2} de rTrorao dE 2t}19,  de ra Contng!tma Ciener@l  de to l<eptib.Ice?I-BdD-

Leg  pertes dl±|an exprtneinente e:ilDbi¢t:iao Qua  d per9onel  que e`  coL3boredcr ccotrale pan pre3tar
fiindones  eit  }a  ¢|ecurl^n  da.  flrny®cto.  no  tendr*  rotoclbrt  +3bnral  aLgtim  rl  de  dcoenderda  con  ett
5Et`!A!VIF+  slno  q\iq  p'ir(wharTrm.,  con  fa  )nsmi.cidl.,  siendo  rpsr"`qabtlirind  TIC  tiro  e!  .z=rrtfm
cLmp+lm!en{o de !as normas let)orales y prE`rlslonalea.

Ei  SE«n..E  ncl  pfbdra   ltttam/enlr  Gin  rna!erfag  de  ord.n   I.barai  nl  relacvaf  a  ia  re!addn  coutrachiaj
estzh!e[lde ertriE tas  cola®t]edorer arref itedec  y siir trBb]jaiderE5,  =m  peJ]ulcie  de  fa  supervinien  del
gastz>,  dctarl6n  dE,  persorfu  y  d€  to  [alificrfu  fecnica  del  misrrro.  ct]mpramctit!8  cn  ci  nspe[hvti
prtyrecEe, dtolendo el Goleborador infom.r a b Oheccich Rfgivut oEapcctivd, cualquit!r modificaa6fi artleqeou.#FLZ,i+it\£#£fodscesd,co£Et#:,#%L#::S#rp#Ssffds*:7:Lps:;u¢##:%#
For pc'r!ion.:  clue ciiimp±a  con fee  mismus  pemica qtie c.  ool.boreoor s€  corttoromet`6 en  ou  formii}am
ul` pre!;eiit:J{ldr ¢e gr ¢vcctof y S!:LIS dne]cOS, ror to ta^to, a ¢n de salvag.iawizi. La aqunralencfa t2rmi"lar,
Ct:b=:ri3 rtrrilL;T leg an iELede.ittse de.. nuevo pen}oneii a contreca i', givdlendo le Dlrocelon  aeglorlel, o"ctarto
giv no ee ajusta al perfl! cbmprmeddo par al cdabarador, En e; propectD adyi+diet]o v cBmvenide.

Lag p6r5omas iundi[a5 que ae rfe5empofien trmo iangan ismg5 [q!3b+]r3duT`i dc:I E:;tado 5LT5| [ivii irunle
itspon=Btrfes    par   :a=   daiio=,   jucicflalmentc   dctcrmioudes,    qui`   sL'    hay®nL   Ccesionz]dl>   8   rt}iz   ae
` |irveiei:jortes graves de !as derechas fu t¢armam@los de las nifio±,  nifias y adblcsc=ctes causados eari{o
per hecm= propies aomo ce !kis depenanentes,  saJ\to que pnjebe haber emplcado esmerade  dl}loemlai
pars  IEvitarlas   LD arttfror,  i.i`  pec`iTdo  de  L3  Ttaponsabitictd  {:nr#  uue  ror  !Oi  mtsiTky3  hochce  Dueda
ctimrapt>.irmtz a ia persorui naiuri3: .jL.a e}eculb lei  necries.

Ot=TlllA: D.I ®frotlAe tmftutai'|I v Mlndldclcl®n.I d€ eBnvef.io.

EI Scnemc cstera ranJIt3ao, segrm el arttcuto 37 de la lay ro.03j, p,are poner ceiTmno antmpedo dando
al  a`ri€I.> I|In<airM.lLeite 8! toLabor.doi. Aci.edltato con 64t dlas habte,  de aritidpari6n,  I  modtficar lo5
con`rt±:*tas, en cirolqu4era de !es SIguiente= sin.aciones:



a;I  Cuandr  los objedvci5  |o  sean  a.jmBl,.d¢5.  a  :Os  I-`u}utlas iiL> st:au  i±lLar`2]rfuF pn  Fl  §ratrl  acoJclado
mmo  mi.nimamente  sa!isfartrh-in,  a  cuando  l¢s  dere`ho3  de  lc!  mfiu5,  njfias  a  ildcrle€,cemes  no  €st€ri
sic*id. dct]id]mcntc respc*i]dc£.

a I Cuanda i3] in'...truurionr_i ;mpairtidas de anjerdo a lo dlsr)[J®tr. eri pJ ]rT/oJln  ifi .ing:  u¢} ld Lily «° 2C.032,
ni...  t! iibi..`rl`r']  :-ide cgiv..cutndas eo el  p.azp seialado per  el S.i.`.Ir:I i.

c}£uairdd S€ de aigung de lee p.rcsupu``s`oo  estob`codos en lee arti`"lo516 y  17 dct dtifreli.I l€y Nn 2.465,
rfr.I  Min;stFfln  rtfi  trierirl*,  ae  19?9,  tiup uT:a  I+  Servicici  Nacor`ai  de  MerarEf  y fi].  ct  texto dc.  "  teT
c}ng`&rici),  que  se  redlere  a  la  admliil`qr-act6i`  :}io¥igit)ml  tJt:  ledd  La  if `stincicin  c  Li  de  uno  rT  mff,1£  ¢trs
=5tBb!Ecimi[rfro,   Qijc±  .ie  d€cnera  pr}r  p{   trfDunal  coTng=pcncllcutg,   cuando  ej  furi[lonamletlro  de  un
colnberaacr .aedifadci a  e{ de ='is esobleclmlarttes edole+?I.|``  dl. grurcl anorralins  y, er  !xpe¢al.  en
aquelho±;   Ldso5  en  quE   exi=dt£4€Ti   =itLja[iDnea  de  Vtihtrac`.^n   a  tog  derctrica   ¢e   lo.I   niics,   nliiaf.   a
aocLlescen lee Stw;e=lci6  ac si; atrf`clEn `

t£)  Cuar*jo  el  perjDnil!  dc }cL=- [ol,]bondoTt5  aot¢fado5 Eve  corrora`en  Lrara  ia edet.ucidn  dt:l  rT5pEctito
Lmnvento,  #gine en  el  nggJ§fro de  parsocas con or®hibia6n  pa`ra  nbajdr con menare3 dF.  edad  I)  L:.q  r.¢
reBlstTQ Ce  c8noeriaaes  ooi  attos de vioJancia intro-.amiljBr €5t=blE[ioo en  13 ley  ltD  ?n.1166;  o l\z`va  srdc}
EDnderied® per edrrren  a  sir.Elf.  deJto Cue,  i>ot  Su  ndluri]:t<ti,  I.utr.iii .Ji'  rttiirilrREgfro .a  incanverilenr.'a  d€
ena]mendarl€5 lo atem;i6n dlrectj  de mnce,  nlhaE, a adclt:±¢<cntes.

En   cstr.t  y  [idns  @qifflllrA.  rafr}.,  er   rnlp  Sea  riraceaEnte,  tc±  |Dl@Dorad®r=i  pt]c`rar]  r€clamar  ce  lag
resolucjof`es del SEN`ME, cDnforme a  1o d:t|}uestn en 18  !€y N® J9.B8C.

€1 I/,rmlno oi"±ped{u dc I.]5 convcri!ce rerd cibligatorio 5i durtlmae I:I. eJecuc;ailr se pio®utLt/I v ij!I.c.rtiouiiL.i
t]}`a\res  a  lD3  Gerwnos  Iundamentalef  ce  tithiiio  oe  lo5  niiie5,   rriri35  a  adoiescente5L.  atrlEiulbf€5  a  ra
l'ngper`cabll.dad de;  Orper!isir.D  LuljDo€fjdor  cri  (os  Lfrmince` e5tabledbas  en el  nilmem  h} dei  arrinDr+ }
rlB  !a  i Py  pet  ?0.83Z, cowl,oiine  a  lo ¢*lfrlfiiiiddu  t!ii  ii!i.  jentenc!a judioai.

L? rTrodifu¥dch deberi cer .3iJ€crllo \,` aorobadfi . tr®vds de un d8.®rmiladu acto admiFiistratii/a

L}e  igLal  manera,  5e podra,i  pmd.j"  rindlflcaf,l`1neR  al  [-firwpii'.i  (,`nrrin  ft>`-i:?a4ft <Ii?  `@s  C.b`9C.rv€®uncs
dE 18 Ei.aJuac:lhn de L}E5r±iTTpefia,t  tlA]o  ^3s mlsmas CDrtdlclone5 tle5r.ftds alttertormente`

Asimtsfno, 5i el Ctolaberador Acreditado le com`unic3 a este Sei`Jiaie,  de su irLt€i¥Ldn de nc ontlii¢Bt con
fa qjeci.cidn dot proyeife arites de fu fec*a de tSmino, pdFT ai=n[o eitisten hechaF. Cue hacae  .rt`parJl:!p
i{evar  a  buen t€miino 5u  ejesu[i6n,  5e ob:Iga  3 rlctrflci.-a! SEr`.idE,  [@r.  e!  c}bjeco ce que Sea este qul¢n
irdti|ite  ip  {Jt±Listtl.I  dr  t]unt±r  lfrrnira  a  ru  fl  canvErm.  cot .5rfu  rndian-a  c,arta  dirigida  al  Dlri=¢®r
W3cioful  a  Oircctor/a  Rngiorte!,  con,  a  lQ  meros,  cO  ch.!s  habiies  de  ariticipacl6n,  debierdo  :n§rai   :a
uctca€ldn do !es ntbe y adok"cnles on olros proycct&> ac edmilurt;i; carat:tr`n.*icas, conform€  -I:  p:an
r.i}   :¢ti+v€r\i.iiln   ii`rlividud!   I,'P{ri   n:Sotldndo   a   totha   9€qur€/ice   cle   L"i>ilemLid   dtr   !trst'as   nirfci5   v
adD`cscciites atsnd !oo5.

Ifif,   iefei!o.a   itutln.-.ai:lone5   y   ldrmTt\oS   de   conveiiit}.    oebel6.1   apii3haise   ito.    dLii.   ddmi.`iDltai:vo
tmalir`Fime tramcada,  (apirrj];  dlctarren  hta Su50`r dp 2019,  de la (.artfra;cjria G-enf.ral de la F{eoi..blli6}

.tloUEN4tE}et}elaa.mpdltryqu€!epqvttmlpoL.tJldenl-
L-]s partcs com3aT`:dcrtgs pedbn  mcLdrficzir.  de coiTiirn a"erdD e! provectl,  en  FD qLjg Dnga i.e!acirin r.Bn
!os ¢!Cr,1€nto5 dc cz]rtctcrT oceid€nta:  qua form®n  pafte dc  :o€  nismci5.  Sg  debs  dejar establectto,  u-i!E
Lvj  L.!erTbfntc±  de  Larric[¥r  cen€ial  d=  lrs  cunvtnia5.  Lalc>  [omo  cl  p'@zcA  tL:  dtrra[i6n,   !a  ``oci]!izaci6n

t¢Tltorty;  y iar. F{a!3€ ¢ar[w!+.lees,  ro podrs^ madmcorsS bilater.`!mont€,  €!ro qi/€ dcbcr6 cm`.oc*rsc 3
Url  ifjpun DiT`cp<® .lon+milc.  5!n €moangn, pediir` mgivmfar`p  'ai  ,]:ap``t, sl?in;`rp qi#  sf  .`nnngi`,rp i`iia
•..iluou?dri  IJ<3 i'uta fLa li idviit ,  sL.i i iL" tr utut: Lit/ St:  dwl.eTctt 10* l!ioerc> I ii  rj  pf .+v`rilu cl L i,I+a a.rtit:Llu.-taciiiinHE>.

A  jJ.  .reL.,  Lag  partes  [gr.ipareclent€s  pedr&r{  goner  le?mlno  a  e5{e  ci-fi'/3nlrf .  de  cc.man  acuerdo,  de
maTr.:ri]  .rH.rfurfe,  con  ,.n nlajr` mhirrm de ar\l.lc;pacl¢f` dg :{0 dlEr. hdnl:es  a ...u  m±ofi<±!I..a tfrrnlnn.

I j}s   rorTndili   mchlh{arannes   y   rf.rTtwrius   de   corwmlo,   deher6n   i]tir,rit)ar`-ut   pf>r   actri   =rlmlniF.1T"rivn
mtelmpntF. rranitado, (Eipllca dl-t3mEn  N® 8 5n:,  de  2r}lo,  dp .:a Con[ralorta  L`+eoera/ c`E ts  kepuhlira)



f±EdMA± De fa wiaendan
EI acm`ref`io ci:tTtenzar& ai reqlr el pTlmler d(a a-I  in.a .Igill.irfee al dr I. eotal trulcel4n de t-
l`edidfa ape fo aprui*e.

Le viglenria mawhm] de ¢m6 nonvenio serb zl= I.ao T 6 in-trs,

i.   `iig€acie Gel cortvf€i!a,   debe e2rtrEridfme  hera  'a   er)rohacl6tl   a.   to  ronaielch   de ctl!ne= a glen,
nersta al ttscltuedf] de ltz5 sa+tog ne €jeeitade5,  ra rtnafoos u oneervaaas, (a[:Ice aictt]men ur ¢2.£ /a,
de Z01 Sr de ra Gofroorizi Gchcrol d= la F`epthfua}

:I:#Snfir#4rTi±ft¥'#%T¥j#L±j#a;|f!:ii:#f=d#}r"=
nffsj±ri8€ a` ereL;to. (eriii:a al dictomcr. «® 43.6D4, de 2al5, de h Ctintratoria Ger`era. d€ fa Regivha } ,

]!HtifelNIL! DE tl .irwhfMW}ti A.I f]retr.cb:
I:onfomc a iD srfeel.do en .;as anciitce 1¢ y 4/ eel WegLemerito de lG  Lay af Suouent;?ont5,  contrmclo
en  ct  beiEfto S{ipr€ma de;  Miniacerio  de JL+5ttc=e  y  =!erecrtce  llum}afice  Ntl  841,  dc  ZOOS.  cl  5ENAmE
rcoliderd unti =`raluii.irin dcl pmtecto prt!=cFTtado. Par. eec. pr®pecto, Itt ermhl.d®R ]e -lethJ.Tl
co Of in. 12 v i- I. u .Ieet«±6h
AI momenl a de `+crifearac le i'vtluaci6n dl!i Dttnr.cto, tl ColabofBdor debera presema r :in cer[rf*cade de
Arcecedentes  bD®paha  t  Previslcoedeai.  €m]midi> dE  fa  Dir€ccidn  del  Trdbd®,  qi.e  d6  cuen:a  de  ie
3ltuaclch orthAslam&l de  todco fog tr*b®ja¢ores dc h  ln¢ttt.c66n,  a:  d!tirro din d¢:  Iiries aetedar a  aqutL
on  qtje  tre  {iimpier  a;  penndo  nb:jeeri  dr  enralueEidn.  9  prt}aente  r€ou¢slto  t6ja  sort  ef:lgit>le  per-  !es
f zitkrfuf privafro.

La evatuat±ch de lea cm`nerlitls se oil iglri a `rerfuBar

i) a ngsots®,  !Q prori`rfuin y le  prtm:c:ridn <ke tog derwhs dr lou niiios.  ,1ifias y adolescEntes, y  c)a st=
TdfTrineb.

IJ} El aimpflmienco de las toletti.nt del ce"reqto.

3) Fl lDgro de Jog J"+ltades esp¢rBdo3 especltcades in A respcct*ro aDn`/enlo.

4} I-  c.lidao de ie  atencl6n que r€clb.rt log merert!= de edad y sus I.rrillla=,  el erfedo de solut v  ce
educaclch dEE hs nifos,  nlfi.a y .dolesrmte= qua er. ell5 rrsldan, y lee cofldidoces ft5ic.a drl eefitro de
msidarlcia. en su cra.

5} Log ciftylof cmoreedo5 ocr al  (ol®boneder acradltedo  pen  decldlr al  lngr`eso y el egreso de  r`lho§,
nmas a adolesceutes,

6tra adlTmtstl.acl6n transearentF, F#Ic!entfL, eflc3z € idd`iea de los tElii sos Cue eonfoiman 18 soaverwh,
ale  cgiv"mi{l.d  cor`  .eS  ftnel  }>€tia  log  c`ielas  aqucta  se  have  otangado,  =eoiln  la  tlmea  de  aGcldn
sLufutrveoclorrautequ+±cotre±pmda.

Oeberirt cmsijde:r+]rt,i` c+mltj  [riLcrie; ubjL:tiv<iz].  t  to tti:"+±E, ttr>  Li+/uh.ittE:5.

aj Croaoar un toto dlono v resoecuooo a lo€ nltoc,  nlAas y 3dofesceme!e.  ct Sename debera `4e.1flcar el
=ump!iwhi:ifro eel  rt:eiiielo a !Lie; deft:cr}usi y fprtlritie± te leo itiho6,  riihas y aoalescentce, eitab+ecloon on
fa GoristitL.tj6n Poutic!i co la Ri:et}b!ic8. to Comioncl6n sobe de Deredhes dcl NLAo v dem4s lf`s¢umerttce
inlEi /ia<jofie!e5  rEitloi:ades  Dol` CItke  y  otl€ ee  ei.amrren ingeri:es,  de  confDrmlda.a  . Ias  ®hcoear.lone£
¢5c4ic.a q`te ae dlcton yar3 cads medattded de 3teAdch.

ti) Raniln¢:I;lzLcld n fomlllar a li. bosqugda de uca rr-dic:a de ardado defir`itiro con base familiar. EI Senamc
de!harjl  vchfti]r qiJe!  coda  miidllidiid  de  i]Liitli.th>  i4ItiermLbvo  I:urn;i[ttm:  sii[lilttf tJE±Alrl=)t]as `i  eirFLdr  el
ingr€3o o prolonqud6r`  de  1@  =fad;a  de Eoa  riAce,  mffas  y  a(Ichsocentes on  al  sictcma  rasilleAclal  a  a€



ecoqlrf.lento  famil„1r,  di`  Lonftrmided  a  ie5  oriontAclaiiei  TtuniriLs  y   pin:edtrricneci5  qua  pl  SFr`*Li{.i.
Naiclan.a'.  3e  Meiior€s dit:te al  efecto,  Ectre fas  cuale! dedera cori¢ldfrt!rs=  uno cv3lu3cmri cle   a  famlHa
c4ntfaneosc     ¢i     "s     r€curgas     ./     neEt!sidactes     de     apata     fiefa     el     a,H>rll./:Io     .±e     su     r,al`

c..i  Asi!t8TiciB  apDTtunB   en  el  aoreco  a   :8s   prt5toclono>  dc:  salucl  y  educatior!  de  to.i  nfias,   `*i'w]±  y
advl€»:icentE5.  Se  Ercenderrs  per  a±.!fler`Ci8  0D®rlLim  P3rB  cst£:  Ef\E!ctD.  €1  j]jmp§ink.ritt`  tl±  13£  aGcoL,ants
drThntdas cor €1 S€nartie. eri fas olienraaaine= trfucar ofle.tt4d^S `1!  €+i€rr.i[io ael deiiecfro a  la sa!ud y el
Jeieirio a  ha =tJucod4r .

i.)  Idongide¢ y pert!r!e,`ci3 do 14 inli!r\.oncfofi t:jccuted@  piir log onganlqiTroq col4rsor ndoncts orfentad. a la
resmiann rlp :r]r. dfFF}r'nce dt. `c.S rtihes,  ni@os y 3dolescent\es   S€ entEltder4 i]rme fedne3 y pertinente f]
iitlLJrvim[jbn  cuar`do  st}  ha``a  daoo  ttirT}oilmeuta  a  l®s  4edmeE  ddinidat  rmr t]1  5nrvlc{o  nraeh)afro  de
Merroi€5 en  sue oiientatj`Iii-. tthr-i`tis,  ¢1t!.iLlit=liJ`}  I  lt. mmt>;  i  la eded  tLBl  rtlho,  nlhB  v  BCC}Csot`m±  r
all  t`raLto de  deEanutto,  in€  pruresus  de.  lmcrvenct¢f`  quc  5e  hgbi~-`Bn  deerrallado  en  forma  prLvio  D
?dr€lelzimente v ed perso.`al 3cecu3de :}ar± 5u ®eoudch.

ha evd`.uori€ ii ddetti tore.de!rar `/ pExiderar taaco lag ct}servadorics l€veri[8ddi en rd5 i riformes da vi5Tra
r$8lizeda5  per  1`7±  iuatle§  de  a=uerdo  6  fo  dgtxJes€o  eii  0  ICY  N`J  ]9.968,  qur  crQa  log  Tilbunale5  d€
Famllla,  aLff corun  apudiaT,  cmeiiio®a5 dc atrJ.a jnl.ormes de  orgamsmo5 a  lrimicIQne:?+ auf  tertgrn  pox
®hz€m  lA  r,mrtw}nf.o.  I?  pin:aei6n  a  ta d€fcose  de  los deTeEhes  de  tB  ri!fiE3.  `/  1€  oplr`i6n  de  7ms  r.ifias,
mfo5 v adaleffen`e5.

E,   procedimlE}rito   a.   evaltie(toi`   de   Ce.jenecho   i.pitemqfa   lag   sigul€riie5   ctapes,   iT`,prndeitor/:cL.   y
mf.!.can;smog.

i .  Plaflificao®n de  lot.  prtny€ctos a  Evalu?r cor`ateland® IoS plaios `te  -t5el:£di`i6n dt; h] t:v4lunci6r, 3nLhal
ttefirirdo cfl !a§ convi`n.o±.

2.  R€[opllac16lt  CJi.I  I:l..3rrnaffon  v  antecedentieis pertinenff!s  F]aca la  rd\Ie`.nri  B-|iiar  rt.I  prt)\..i¢to,  t.`l.i.
`u[ikL irilufinii dcL 5uii'7v{*roTics  rat:Filcas y ftnarrfens,  de evaluaclorLaS a aH¢l:Orfes de  en[es  exte7`7ias,
51  lee huhtetT,  dr.  fti}l{¢ad de  log   {T8is{ros de  lriterveni.idri  pertinents  z]I  tMrr.pJimientD da  lag objerlros,
del buen uLrJ ,Je la=; I.eel.i€cS tr3Ii`;l¢tiees, y dcl twmptiniFrfeo d€ Ia3 Imstrut]c&}ncs qc-ierB{e5 y p3rti.iilarei
in[+art da5 pry el 5er`.it'.-,a, e5peaalrner#e en !rL C,I (f:  CIlfq  retac16n  Ci7a  CW+5lt}lo!L Ctelltos  corr`etides  efi  rJr.tra
de r,iFltis,  nliias y adolescigfit€5,

3.  Vi5i'fo  cxp[ci®l  de  =valuad6n en  terrEno al  prrrye`cr®,  e,tcutede  per un  3upervl3or teenico  distmto  de
arioeJ  Que  Teeliza  las  re6pectivas  sLjperieiones,  de  la  ouel  ee  d.baa  lei..rmr act.  quc  cor`l¢nga  lljs
tLdl[afqu)= dc  lo .Tis;la   I.n d.cha  `+.i.ejta,  sE tlebcra rttcnger la opinioi de  lag ni =ofx,  nif`a;1  r]  ad..IFttcerires y
a(rot  utiouml€  si  lo5-  hubiesL..  uti:lzando  rTutodolaglas  que  resgLiarden  la  cLmpiipr\f]allrtad  y  Cue  scar.
$4eouada* ..  !`t  .rdt]d d7`` loo L>p!ndrtes.

4,   qt)l{aclf.T`  ae{   msoumemo  a€   eva{uaclch   prevlamenle   dt!rlnidr,   corr€quridieute  a   Lag   c!i5tintas
rtmcalldaLjes de atenct6r`,  ¢onsldeleiia¢  ies crllert¢s oiojeLivce de:iniclce eril`ei ioi rt`rer`lc.

5.  Prapilem de r€€ult@do de !a evaluac]{.ir` de de5enipeho a! C,!rectol  Fzeghanel

6,  Aorot)a.isn,  itii)I:ricaridn u rccliiizii7 ut to pruLiui'sta per part€ t&±l  C*rfctor Regioria!.

7.  Iti[itif!t.,)ci6n  dl  colBt]orecor  drl  fic:suttndo  de  le  evalL]eciori  acl  pro-recto,  qtyier}  podrd  res+nil.  de  to
r\ceijato pot ;a .utfritiut dQ r:uirferrii.1ed a ia digDuosto ¢nr 13 l©r 'L9.BBD.

8,  ApllL@t,i6rt  rft=!  iriedlde€-,  ouar]du  c¢iire6g>¢rl€`a.  con  rTwjtj.to  de  1'.`3  rc3ull*irty>  ae  }ti  ciraiu4iiJii.

9.  Pub!lcaci'6n tlal  resuhado Anal de la  rt2pect;ve e`taluacl6tT.

El  meEan]5mo  I;ira  que lcrs  cr.faL`Qra]ooes a[red+Jatoi  puedari  canati.  la  metadeto9la  utltlzaca  pare ta
|`valuecidn  be  I)cscmpefio,  c3to  aprob.dci  a  tr3.Iies  de  la  ResBlunon  E.lento  rJ°  4748,  dE  fecha  31  dr
cRdc.inbre   dc   2019,   de   la   DireEcl6n   Nrdaiic{   dd   Scr`/Ic!o   A€3]orTal   de   Hel`are},   qu€   aprob6   el
nroced+mento Pa.a la e`i.iveil6n  de I:tigt]n[+€!rtu enual de los co,.`T€nio.,  a Ji!±  resiilucior,€s Exerfa5 que

'1



!a  nlodmqueTI 0 l`€Ou)16cei?.  IeL quc  rtir"drfii qur.E {J`= I:all. pervemior  IBs cue 5f! er"m7n  ,"chilr.anat5
en  is  pagir.a web rfel S€n4=ID.

Crmo   coneeciiencla   dE   la   e`/aluarlbn,   e]   SEhlm.E   ocdrJ   eontir   inttru/Liwjrt®s   partk.uTares   a   log
cDlat]tradar€s  amrdnade=.  tndmanclr}  fas deftc:iemaA=  ar  orrqu,  ron  la  rinamad  ce  act  `.`1  ori}enisoto
adopre  lag  med±dss ql€  correspondan  dentrB  der  plj=za  que deterrmar6  e*  S€i.ylcl¢,  tl  uLji+  ffu  pulrd
:;tjiic:mar lc±i rurvt:rrLu dfiue, pijdicndo pmurog8rse per ura sol. veg y per ed mLEma pJazo, ei't case ae e*stlr
re7¢rtet tundede¢.  exceeclc:aeimert]¢,  y  ±;6lo on les  ca5o€  co  lob que fa  natuml€zt3  de Lag  ingivwhiees
(|u® giv Wa®u I irmfttr to +JtiLl  pich otor]ars€ hiHdtdanentiE un plaizD superior oan 5u cirmplinmento

tl  rEtardQ  injit5tiflcat:c  en  et  ctimr}llmlento  de  la. mstruct±one±  serf  =ian!=ioneco  de cDnfarmidat  car. ha
dixptiesto on el  3rdculo 37 de la Let `It' 20t]3Z.

to arterioi  so ertiierdc  stri  pei]i«aD de fa  adBpain  par peice del  5tf\iAME  ae  lag  aemAs acc{oiiq+ quc:
conbempie la trorr"rtfue `rigent€.

DEcniA sEcoND_J`! PLl. roo€iaiieLb .qLt-dI±±

En maE€r{® de lendkldfi de aicaLa> [¢iiirf le di:ipuc"jto c#i .i] Retrolt.ci\in ni° 3a, de 2015, de `a Contra lcha
Gcoeral de to Ftcac:bflca, ace lira rtomas a€ Prtx:eaimefteo seli7t Rcndit:il:n dc` [ueribe, a sH rsrma:tva
que  ra  modifiqiie  a  reBmp:ecg  t`  k] dic+quecte  on  !o3 ertlcu¢ee 0[ y  frfuu¢nlc* dcj  Dcarcto  Suprcma  fl'+
RE I, de ziiH.., del mrri.tpon de  u:qfc'a `/ nareches Hu.ii3nas,  ore apruoan ¢ RIqlamcnto de  i@ hey rap
20  032.

L3  rcndiddr  cc  ouenhas  Es  5ebre  ia=  gastx)i  najiz=dce er  !es  prryecTros  en  fo7iira  pcaerior  a  fo  total
tram racl6n  d€  ra  rt5ouidii  Quc` aof`itoa  tl it}rm:[iio.  Ein  t]aeos catticados,  hindarnent3dce ea  razai..es
ca  con"i`viclrd  a  but:il  st:r`ijt:io,  pedro  inchi"!  cn  le  rendRcidn  de  cucrttErs,  9aso=  ejeciitactas  ou.I
di lit:lit)ri<JifiJ B  ldr ljld  Lr a.ii;14c+dn  tttf  fa fGiu!±tt;vi:  re!s(Irucidn.

DErlN^ TEFt£EftA: RAlr`Eo I.aiitider

i-i pertE5 de}ari exprgsa  con5tan¢la que en  !n ro Drmtlsto oof el  prtsente  coovenla  y el Proyeao  eel
cot=borodor qua  formarB  parts  lricegraute  da ®ste  coiwenia,  reglri  Espe[lalmente  io  dtapLesto  en  la
Resoluci6n  Exenta  hfo 609,  inodifieada  per :a R€so!ticion Exenta 807.  ]rrha3 de 2021  bet SEN^ME, qce
6ut!rizb al Q+iin=o   Concurso r>iblLco ot! prt]yectxrs, d artiaile  ls de!  Decreto Ltry rqu 2155,  rfe 19*}, en
ia Ljev NO 20.032, ch sB Reglam&ndo aprat]ato pet D¢cneto St.prEmo N® eel. de 2ee5, de< H5rdsterie de
lustiEie v Dcrdes ltorTiertos y sos  I.edificBcieri:s posterff]rci    f err coda afro normBthrzl  qua t=  sea
apricat]lc y qu[ ¢atuiricrt' vrtycrtc 3 S facha ds rd =`edpci6n dci mamo.

Itespecto  tle!  Lam  de  la  sLiay¢ncrSr`  l'entsferfae a  orgeirsmos colaDorado!ies  acredlLaoce a€  na`uralera
plvada , re54iltaran ap;t¢atles ias imrvnas coittempladas en }o6 c*tnvei`lo5 lnterrocloiieiles sJtore dei eclias
huiT`,enas  . rfelrrfu.ade3 y v:gentf!:I  en C:hll&,  .I. paatlr:iilar rfu Convfmf:ldn  achfft l¢a l}ert>al.<ts <1.I  rti*ri,'  ftr>bt+
•a  Elirfunacion  de todas ia5 Fomas  d. discrimina=ien  cores  la  mujer,  v ja  Ctof``tenci6n lrTBerarnericaae

(.Lara pr*tmLr, 5andona7 t ertatlLcar la `riolenri. comra `i rTLii      ,.  pn brldo 1o ,eerririonr. fTi catl,a c:ash;  RE{
co[r`a ia= norTma!i de ti'i nspertneEla y pet,bidatl ¢=il3blecidas en le CBesutiit:Ion PoliLica de tr i`epdblka tk=
[hie.  C3be de5taar qua e* Estirdjo de `=h/lc ha odrfuo a  e±t\indare= y dirt!ctr`[=s int€rTwcionales Eve
naer€n   C¢   lcncce   om¢r:nlcT,   oi)r:eL   coos   clectos,    tatcs   ocimo   lot+   rc;aLttro=   tl   ¢L+<>r:rogurlr!:id,   l{:E;
t==iLablo!riilo±i on ltz L[:v ro¢¢ro de ld OEA sobrc iacet:so a ra rmoandtjch y a:soaciaemcnte ®1` lag Dimclrlcti
sobrie t¢coa!icodes AJtornawas ac Cuico¢es oe Amo!, Resoiucldn 64/i4Z ac fa oNiJ.

C3r`fortie a  ha estableL`da en  los aitleulo€  SG v  qu trBnsltarlo  de la  Lqu`  NP2] ,.>t}2j  d  i;en^cla  Naelona?
de PrneoTlor> E€pecid»7arfa a le fty@ez v lulolescencla, .ier£ Bousiderado  pare todes las efectz}s, sucesor
ti fr.ntlnLifitor legal d.I fier\tldA ^iaunon I de Menort!s, <:on tndos "is dere.hcr5,  sblng}ef:lanes,,  hir`clc}rtes
T arrlbiiclrrne5,  re5pec.r. e?  3ctt]s adminlrfutlves,  cadtracos. cant/enicE.  pmce=z= liEiE=Corlos y denis
act^iaclones, en mateltas de sli compcenda. que se derhren a tiai= de ou ennedB er. fu:nciBrdmlerife.
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